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Ordforanden har ordet

| livet i allmanhet, men ocksa inom hockeyn ar det viktigt att kunna ha tva tankar i huvudet samtidigt.
Formagan att ta in och anpassa sig efter krafter som drar at olika hall ar viktigt for var rorelse — en rorelse
som engagerar sa manga, pa sa olika satt.

Aret som gick innebar pa flera satt stora framgangar for Stockholmsishockeyn. P& seniorsidan var flera
Stockholmsforeningar framgangsrika i SDHL, Hockeyallsvenskan, Hockeyettan och Hockeytvaan. Tva lag i
SM-slutspelet pa damsidan och pa herrsidan kommer det nasta sasong ater finnas ett Stockholmslag i SHL,
vilket &r oerhért viktigt for utvecklingen av var idrott i huvudstaden. Aven vara juniorlag nddde langt — med
starka insatser i U16-, J18- och J20-slutspelen. Sdsongen var saledes full av framgangar.

Mycket fungerar bra i svensk ishockey men vi star infor stora utmaningar de kommande aren. Intakterna
fran mediarattigheter férvantas minska, samtidigt som behovet av resurser for att utveckla var idrott okar.
Alldeles for manga klubbar i vara hogsta herrserier brottas med ekonomiska problem som leder till
kortsiktigt agerande och slackande av brander. Denna kortsiktighet leder till att vi inte utnyttjar den
potential till utveckling som finns i svensk ishockey.

Dessa utmaningar har Stockholms ishockeyforbund pa olika satt forsokt adressera inom Svenska
ishockeyforbundet, tyvarr utan att na dnskat resultat. Inte heller fragor kring var nuvarande seriestruktur
finns pa dagordningen.

Vi upplever fortfarande att delar av ungdomsishockeyn paverkas av hets och vart “system” ar stressat.
Detta ar valdigt tydligt inom Stockholmshockeyn. Det innebar att spelare byter foreningar, pa ett satt som
inte torde gynna vare sig individen eller ishockeyn i stort. Under aret har vi arbetat med projektet
”"Gemensam riktning for Stockholmshockeyn” som har haft som syfte att 6ka dialogen och minska
spretigheten inom vart forbund.

Under aret har vi 6kat tempot i vart paverkansarbete. Fler ishallar maste komma till i vart distrikt om
ishockeyn ska védxa. Under aret invigdes en ny ishall pa Malarhojdens IP och flera projekt pagar i distriktet,
men oftast handlar det om att byta gamla ishallar mot nya. Att fa till fler isytor kommer fortsatt vara en
prioriterad fraga under sdsongen 2025/2026.

Stockholm ar svensk ishockeys vagga! Det forsta svenska ishockeymasterskapet dgde rum under sdasongen
1921-1922 och arrangerades av en tidig version av Stockholms ishockeyforbund. Den forsta
dokumenterade matchen spelades pa Gardet just 1922, och féreningarna som deltog i grundandet av var
idrott kom fran huvudstaden.

Vi har precis avslutat ishockey-VM i Sverige och Stockholm, som pa manga satt har varit en succé. 2026
fyller Stockholms Ishockeyforbund 80 ar. De kommande aren ska vi visa pa styrkan i var folkrorelse och
bevisa att Stockholm ar svensk ishockeys vagga.

For att lyckas maste vi samarbeta och arbeta tillsammans for var alskade
idrott. Jag vill att aret 2025/2026 gar till historien som aret da vi gemensamt
forde Stockholmshockeyn till nya hojder.

Mathias Tegnér, Ordférande Stockholms Ishockeyférbund




Organisation
Distriktets organisation och styrning

e Distriktets beslutande organ ar distriktsmotet vid vilket féreningarna innehar en rost var samt upp
till 6 tillaggsroster beroende pa antalet aktiva spelare och funktionarer. Distriktsmotet véljer
styrelse, styrelseordférande, revisorer och valberedning samt utser ombud att foretrada forbundet
vid &rsméten i Regionférbundet Ishockey Ost, Svenska Ishockeyférbundet, RF SISU Stockholm samt
véljer ledamot i valberedningen fér Regionférbundet Ishockey Ost.

e Del avverksamheten i distriktet bedrivs efter beslut av distriktsmotet i samverkan med 6vriga
distrikt i regionalt och fran och med 1 maj 2020 i Regionférbundet Ishockey Ost. Distriktet innehar
rostmajoritet pa regionforbundets arsmote. Styrelsen i distriktet nominerar kandidater for
styrelsen i regionférbundet.

e Styrelsen i Stockholms Ishockeyférbund har under aret haft 8 ordinarie moten och 2 Temaméten
dar aven personalen medverkade.

e Styrelsen for regionférbundet Ishockey Ost har haft 6 méten.

e Styrelsen utser de kommittéer som anses erforderliga, vilket har inneburit Tavlingskommittén,
Dam/flickkommittén, Domarkommittén, Utvecklingskommittén, Kommittén for samhallspaverkan
och Anlaggningskommittén. Inom regionen har verkat Tavlingskommitté, Funktionarskommitté
och Disciplinnamnd.

e Styrelsen och kommittéerna bitrdds av kansliet som aven sjalvstandigt svarar for manga uppgifter
utanfor kommittéernas uppdrag. Kansliet leds av Hockeykontorschefen Stockholm-Gotland och
bestar av 11 medarbetare inklusive denna.

e Styrelsen for Stockholms Ishockeyforbund har haft féljande sammansattning:
Mathias Tegnér, ordférande
Catharina Baerselman, vice ordférande, Mattias Martensson, vice ordférande
Ledamoéter: Hanna Wistrand, Magnus Larsson, Goran Tidstrom, Thomas Hilstad,
Mats Soderberg, Fredrik Godman, Sabina Nordstrém
Suppleanter: Par Forsmark, Anna Mellberg Karlsson
Adjungerade: Carina Oddsberg (kanslichef/Chef Hockeykontor Stockholm-Gotland),
Tess Hammarqvist (sekreterare), Sara Abrahamsson (sekreterare)
Freddie Rinderud (Domarkommittén), Martin Lennbom (Stockholms Veteranishockeyforbund),
Marcus Dahlman (Ekonomiansvarig)

e Hedersledamoter: Anders Hoglund, Lars Holm

e Revisorer: Hakan Karlsson, Bo Johnsson, revisorssuppleant, Auktoriserad revisor Anders Bergman,
Mazars SET Revisorssuppleant: Hakan Steen, Mazars SET

e Valberedning: Leif Halvorsen, Nacka HK ordférande, Patrik Lindh, Huddinge IK, Jonas Jansson,
Djurgardens IF och Tora Edin IK Waxholm

e Medarbetare Hockeykontor Stockholm-Gotland:
Carina Oddsberg, Hockeykontorschef Stockholm-Gotland, Magnus Ljusbol, Marcus Dahlman,
Matheus Vieweg, Peter Andersson, Pontus Lundgvist, Robin Larsson, Sara Abrahamsson,
Tess Hammargqvist, Ulf Rustas och Peter Hallsas (fr.o.m. 1 oktober 2024)



Kanslichefens rapport

Administration och resurser

Stockholms Ishockeyforbunds kansli och kommittéer arbetar integrerat med den operativa verksamheten
och i varje kommitté ar en tjansteperson fran kansliet adjungerad for att samarbetet ska |6pa effektivt och
med hog kvalitet. Kommittéerna arbetar pa uppdrag av styrelsen som ocksa utser ledamaoter och
ordférande for respektive kommitté. Féreningarna i sin tur nominerar kandidater med kompetens och
formaga att brett foretrada foreningarna inom de olika verksamheter som kommittéerna tacker upp.
Under sdasongen har styrelsen beslutat genomféra en omorganisation av kommittéstrukturen och upplost
den tidigare Dam/flickkommittén och istallet dvergatt till att tillse att 6vriga kommittéer har en person
med sarskilt uppdrag att vaga in att dam/flickhockeyns behov och perspektiv vags in i alla
verksamhetsomraden. Styrelsens bedémning ar att Dam/flickkommittén haft en avgorande roll i den
positiva utveckling vi inom distriktet haft de senaste 10 aren men att tiden nu ar inne for att ta ytterligare
ett steg i arbetet med att implementera Dam/flickishockeyns sjalvklara roll i den I6pande verksamheten.
Samtidigt finns fortfarande behov av att gora sarskilda anpassningar och hansyn i vissa delar for att inte
riskera den fortsatta utvecklingen. Denna kommittéorganisation och det faktum att Hockeykontoret har
en Foreningsutvecklare med sarskilt fokus mot Dam/flickutvecklingsfragor, gor att styrelsen anser att det
finns goda forutsattningar for att fortsatta driva arbetet pa ett kvalitativt satt.

Pa kansliet arbetar nu 11 personer. Tillsammans utgor detta en slagkraftig organisation som standigt
arbetar for att effektivisera forvaltning och administration och dgna alltmer tid och att stodja, utveckla och
framja var idrott.

Forbundskansliets 6vergripande uppdrag ar att genomfoéra styrelsens beslut och vara ett resurscenter och
stod i utvecklingsarbete for foreningar och medlemmar. Kansliet ansvarar dessutom for |6pande
administration av tavlings-, utbildnings- och domarfragor. Detta innebar hantering av en stor mangd olika
fragor som t ex genomfdrande av tranarkurser, serieadministration for ca 200 serier inklusive play-off och
slutspel, domartillsattning av drygt 6000 uppdrag, beredning av disciplindarenden och dispenser, support
till fortroendevalda och givetvis I6pande kontakter med foreningarnas foretradare. Kansliet ansvarar aven
for information och kommunikation till foreningar och andra for distriktet viktiga aktorer. Utéver dessa
uppgifter fungerar kansliet i samverkan med fortroendevalda som ett nav i utvecklingsarbetet och
representerar forbundet vid konferenser och andra motesplatser med idrottsforbund, kommuner,
Svenska Ishockeyforbundet och andra samarbetspartners. Kansliet administrerar férutom distriktets
verksamhet, dven Region Osts tavlings-, disciplin- och funktionirverksamhet. Omfattningen av denna
redovisas narmare langre fram i verksamhetsberattelsen.



Hockeykontor Stockholm-Gotland

Verksamhetsaret 2021-2022 var den forsta sasongen vi arbetade i den nya organisation som sjosatts inom
svensk hockey dar 5 Hockeykontor startats upp som resurscenter i landets 4 regioner. | region Ost har vi
genom vara medlemsforeningar valt att etablera tva Hockeykontor: Stockholm-Gotland och Uppland-
Sodermanland for att ha sa nara lokal samverkan med foreningarna som majligt. De bada Hockeykontoren
samverkar kring en rad fragor och omraden dar vi genom gemensamma insatser ser mojliga
synergieffekter i syfte att stirka hockeyn totalt i Region Ost.

| Hockeykontorens uppdrag ligger att sarskilt arbeta med foreningsutveckling, sportslig utveckling och
anlaggningsfragor. Infor sdsongen 2023-2024 tillfordes varje regionforbund extra resurser for att kunna
anstalla en Hockeyutvecklare/region. Da Stockholm-Gotland sedan tidigare redan har denna funktion
anstalldes den nya Hockeyutvecklaren i Hockeykontor Uppland-S6dermanland. Arbete med att
gemensamt utveckla och samordna utbildningskoncept och insatser pagar bade inom omraden som
utvecklingsteamen arbetar med och dven inom omraden som ror tavlingsverksamhet och
domarverksambhet. | det I6pande arbetet har den nya organisationen dven inneburit ett narmre samarbete
med foreningar pa Gotland. Vara medarbetare har vid flera tillfallen genomfért utvecklings- och
utbildningsinsatser pa Gotland bl.a. BU/1 kurs, kurs for materialférvaltare, utbildning for Tre Kronors
Hockeyskola-ledare, insatser for att stotta rekrytering och utveckling av domare pa Gotland,
foreningsbesok och utbildningskvallar for tranare. Planeringen for sarskilda aktiviteter och insatser som
omfattar Gotlands medlemmar sker i nara samverkan med styrelsen for Gotlands Ishockeyférbund och RF
SISU Gotland.

I samband med Ishockey-VM for herrar har alla kvinnliga tranare inom regionen bjudits in till en
utbildnings- och inspirationstraff som ocksa syftar till att bli startskottet till fortsatta natverkstraffar for
kvinnliga tranare som kontinuerligt kommer genomféras inom de bada Hockeykontoren. Vid traffen i
samband med VM ar ocksa Svenska Ishockeyforbundet medarrangor.

Sedan arsskiftet har ett nationellt arbete kring svensk ishockeys digitala verktyg och miljoer pagatt.
Svenska Ishockeyforbundet har knutit till sig en digital strateg for att géra en grundlig 6versyn 6ver alla de
digitala plattformar som férbund och féreningar arbetar i idag. Samtliga Hockeykontor i landet ar
involverade i processen och vi ser stora mojligheter till att versynen kommer leda till effektivisering,
tidsbesparingar och kvalitativa fordelar bade for forbund och féreningar.

Konferens Runé med styrelse och kansli



Personal och Hockeykontorets organisation

Genom bildandet av Hockeykontoren skapas 6kade resurser for att arbeta med bland annat
anlaggningsfragor. Sedan var tidigare anlaggningsansvarige tilltratt en heltidstjanst for att jobba med
anlaggningsfragor hos Svenska Ishockeyférbundet, har rollen hos oss varit vakant men sedan den

1 oktober 2024 har vi Peter Hallsas pa plats som heltidsanstalld Anlaggningsansvarig.

Under sasongen har rollen som administrator inom disciplin- och tavling utdkats fran 80 % till 100 % da
antalet disciplindarenden, tavlingsarenden och dispenser kravt storre resurser.

| 6vrigt har inga forandringar i personalstaben gjorts. Nedan foljer organisationsskiss for Hockeykontor
Stockholm Gotland. Hockeykontor (HoKo) Stockholm-Gotland 2024-2025.

Hockeykontor (HoKo) Stockholm-Gotland 2024-2025

Stab 4 Tavlingsteamet 4
e Kansli/HoKo-chef 100 % *  Tavling ungdom 100 % Sport- & féreningsutvecklings-
e Ekonomi/controller 100 % e Tavling Region 100 % teamet 3
e Kommunikatdr/koordinator 100 % e Domaransvarig 100 % e 2 st Foreningsutvecklare
e Anlaggningsansvarig 100 % e Disciplinhantering & VETEY G Tl BEiie
administration TK flickutveckling 2x100%
ungdom 100 % e Sportansvarig 100 %

Tavling ungdom:

Magnus Ljusbol

Tavling junior/senior:

Peter Andersson
Domaransvarig: Robin Larsson
TK ungdom/Disciplin:

Sara Abrahamsson

Kansli/HoKo-chef: Carina Oddsberg
Ekonomi/Controller/tranarkurser: Marcus
Dahlman

Kommunikator/ Koordinator:

Tess Hammarqvist

Anlaggningsansvarig: Peter Hallsas

Féreningsutvecklare: UIf Rustas
Féreningsutvecklare, fokus Dam-
Flick: Pontus Lundqvist
Sportansvarig: Matheus Vieweg

VM-aret, events och TV-puckens finalspel

Som en del i "Vagen mot VM 2025” har ett antal extra insatser genomforts under sdsongen som gatt.
Dessa har skett med bade stora ideella krafter och genom att personella resurser avsatts. Syftet har
varit att lyfta fram olika dimensioner av Stockholmshockeyn infér den stora hockeyfesten i maj 2025. En
del har varit att visa upp ishockeyn pa bredare front vid olika events, tex en samverkan med Stockholms
Stad vid tva tillfdllen pa Sveavagen under hosten. Ett annat spar dr de arrangemang som varit en del av
vagen mot VM, tex finalerna i TV-pucken som genomfordes i samarbete med Véasby IK och IFK
Osteraker. Dessutom har var arliga flickhockeyturnering ”Stockholm Women’s Hockey Tournament”
varit ett tillfalle att uppmarksamma Herr-VM da vi bland annat fick besdk av maskoten Beaty.

Alla foreningar har genom sina VM-ambassadorer haft maojlighet att fa information om VM l6pande och
for dessa har dven natverkstraffar arrangerats.

Las mer om de sarskilda insatser som genomforts under rubriken “Vagen mot VM 2025” langre fram i
Verksamhetsberattelsen.




Gemensam riktning for Stockholmsishockeyn

| Stockholm har vi 40 ungdomsforeningar, dver 600 ungdomslag och totalt drygt 800 lag med nastan
16 000 aktiva. En pa manga satt imponerande verksamhet. Men vi har ocksa en rad utmaningar och
fragor som vi som verkar inom distriktet tillsammans behdver ta oss an och samverka battre kring for
att utveckla och starka Stockholmshockeyn. I Ishockeyns Strategi 2030 finns en rad insatser och viktiga
fragor som ar adresserade och som behdver arbetas med pa lang sikt, tex Anldaggningsfragan. Men vi
har ocksa ett antal omraden dar vi direkt och konkret kan och behdver agera ”har och nu” vilket ar
bakgrunden till att vi inledde ett processarbete bendmnt “Gemensam riktning for
Stockholmsishockeyn”.

Syftet ar att identifiera maximalt 3 omraden som vi i foreningar och férbund kan kraftsamla kring i ord
och handling. Vilka &r vara ”skav och hinder” for en framgangsrik Stockholmshockey med goda
forutsattningar for spelare och féreningar att utvecklas? Det ar viktigt att podngtera att det inte ar
nagon parallell strategi vi siktar pa utan en prioritering av de omraden vi ser som mest angelagna att
"borja gora” alternativt ”sluta géra” kopplat till vart nulage.

Under hosten 2024 har darfor en referensgrupp arbetat med att bearbeta dessa fragor infor
diskussionen med alla foreningar vid Ordférande- och sportchefskonferensen som genomférdes den

9 november. Referensgruppen har bestatt av personer fran olika typer av féreningar, erfarenheter, med
olika hockeybakgrund och roller i syfte att fanga upp bade inifran, utifranperspektiv och olika asikter. |
gruppen har ocksa personer med olika roller inom Stockholms Ishockeyforbund ingatt.
Referensgruppens arbete har letts av en extern processledare. Utkomsten av referensgruppens arbete
och medskicken fran hostens ordférande- och sportchefskonferens har inarbetats i kommande ars
Verksamhetsplan och vissa forslag till insatser har redan féljts upp under varen vid traffar med
foreningarnas ordférande- och sportchefer.

Ordforande- och sportchefskonferenser

Avgorande for att det fortlopande utvecklingsarbetet inom distriktet ska fa faste ar samverkan och
dialog bade pa féreningsniva och mellan foreningar och forbund. Vi arrangerar arligen tva stycken
ordférande- och sportchefskonferenser, en pa hosten och en pa varen. Engagemanget och deltagandet
fran foreningarna har varit stort. Forutom generell information och dialog kring aktuella fragor, har
varje konferens ocksa ett eller flera fordjupningséamnen. Hostens ordférande- och sportchefskonferens
genomfordes likt foregaende ar som en regional konferens vilket var uppskattat av deltagarna. Denna
gang genomfordes den i Scaniarinken i Sodertalje. Formiddagens tema for konferensen var selektering,
hur vi bedriver var spelarutveckling och verksamhet utifrdan modern forskning och evidens. Anders
Wabhlstrom, tidigare Utvecklingschef vid Svenska Ishockeyforbundet presenterade ocksa
forskningsrapporten ”Vilka nar NHL” och vi fick besok av Ulrika Billme, idrottspsykologisk radgivare
som foreldste om bland annat ledarskapsbeteenden, idrottspsykologiska faktorer kopplat till
spelarutveckling. Darefter holls en paneldebatt med Anders, Ulrika och sportjournalisten Patrik
Brenning, dven forfattare till boken ”Sa vinner vi igen”. | debatten lyftes olika dilemman och
utmaningar vi moéter i den dagliga verksamheten kopplat till dagens tema och hur féreningar och
forbund kan hantera dessa.

Varens ordférande- och sportchefskonferens vande sig till representanter for foreningar i Stockholm
och Gotland och arrangerades i delvis nytt format med inledning redan pa fredagskvallen i samband
med matchen mellan AIK och Almtuna i Hockeyallsvenskan. Det blev mingel med chans till fri dialog
mellan foreningsféretradare, forbundets styrelse och personal. Vi gastades ocksa av Svenska
Ishockeyforbundet nytilltradde strategiska sportchef Mike Helber som berattade om sin roll och sin syn
pa ungdoms och juniorutvecklingsfragor. Pa lordagen fortsatte konferensen pa Bosén dar programmet
inneholl diskussioner kring uppfoljning av det pagaende arbetet med seriebestammelser i
ungdomsserierna, grupparbeten kring framtida hantering av ungdomsdvergangar samt ett arbetspass
kring domarutvecklingsfragor.



Ovriga métesplatser och konferenser samt representation

Forutom de ndmnda ordférande- och sportchefskonferenserna och arbetet med “Gemensam riktning
for Stockholmsishockeyn”, har under aret arrangerats en mangd 6vriga motesplatser och
utbildningstraffar for olika malgrupper i féreningarna. Ett omfattande processarbete har genomforts
kring Oversyn av Seriebestammelserna dar det under december-januari holls traffar i mindre
foreningskluster (tartbitar) for att dven féljas upp via en Tavlingskonferens dar samtliga foreningar var
inbjudna. Mer om detta under rubriken "Tavling”.

Dessutom har forbundsforetradare deltagit i en rad olika moten. Har foljer nagra exempel:

e Medverkan vid moten i olika tartbitar/samarbetsomraden,

e Natverkstraffar for sportsligt ansvariga i forening,

e Natverkstraffar for flickansvariga i férening

e En mangd enskilda féreningsmoten kring olika fragor samt |I6pande foreningsbesdk

e Traff for foreningsanstallda med fokus pa det I6pande samarbetet, administrativa rutiner och
informationsoverforing

e Manadsmoéten med representanter fran lanets kommuner, RF SISU Stockholm och 6vriga
distriktsidrottsforbund

e Representation i diverse projektgrupper i Svenska Ishockeyférbundet samt deltagande vid
konferenser och moétesplatser inom svensk ishockey

e Erfarenhetsutbyte och méten med 6vriga Hockeykontor i landet och kontinuerliga traffar med
Sédermanlands-, Upplands- och Gotlands Ishockeyférbund

En utforlig beskrivning om de olika traffarna och fler aktiviteter finns beskrivna under respektive
kommitté/verksamhetsomrades berattelser. Stockholms Ishockeyférbunds fortroendevalda och
personal har ocksa varit representerade i en rad olika kommittéer, utskott och arbetsgrupper inom
Svenska Ishockeyférbundet som t.ex. Forbundsstyrelsen, Utbildningsutskottet, Tavlingsutskottet,
Regelutskottet, Damutskottet, Anlaggningskommittén.

Stockholms Ishockeyforbund ar representerade i RF SISU Stockholms styrelse genom Hanna Wistrand
och i Svenska Ishockeyforbundets Forbundsstyrelse genom Mathias Tegnér som dar foretrader Region
Ost. | regionférbundet Ishockey Ost féretriads Stockholms Ishockeyférbund av Géran Tidstrém
(ordférande), Mathias Tegnér, Catharina Baerselman, Mattias Martensson och Jan Astrom fran SDE
HF med Hockeykontorschef Carina Oddsberg samt Sara Abrahamsson som adjungerade.

Samverkan med Stockholms Veteranishockeyférbund sker genom tvarrepresentation i de bada
organisationerna genom Martin Lennbom samt Peter Andersson i respektive styrelse.
Fortroendevalda och foretradare for kansliet deltar kontinuerligt vid moéten med olika kommuner och
andra intressenter.

Pa chefsniva forekommer regelbundet utbyte med de 6vriga stora lagbollidrotterna fotboll,
innebandy, basket och handboll samt med 6vriga Hockeykontorschefer, Féreningsutvecklare,
Hockeyutvecklare och Tavlingsansvariga.

Under aret har ocksa ett samarbete kring Paraishockey fortlopt. Peter Andersson fran kansliet ar
utsedd som ansvarig och har under aret fort dialog med féretradare for RF SISU Stockholm och
Paraidrottsforbundet for att utveckla verksamheten i distriktet. Gladjande nog har Parahockey
arrangerats i tre foreningar genom Vallentuna BK (kédlkhockey), Jarfélla HC (blindhockey) och
Sollentuna HC (staende parahockey) samt sedan tidigare i Nacka HI (kdlkhockey) tillhérande
Parasport-forbundet.
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Besoksveckor

Nytt for denna sdsong var att styrelsen och personalen fran Hockeykontoret Stockholm-Gotland
genomforde tva “Besdksveckor”, en i december och en i januari da nagon fortroendevald i séllskap
med person fran Hockeykontoret besokte foreningarna. Syftet var att 6ka var synlighet i hallarna for
att intensifiera foéreningsdialogen och fa till fler informella mojligheter till samtal med foreningar kring
hur vi kan forbattra och fordjupa var samverkan men ocksa mota daven 6vriga som vistas i ishallarna. Vi
passade ocksa pa att ocksa fora dialog med domarna och réra oss vid laktare och andra ytor i
anlaggningen. Aterkopplingen efterat har varit mycket positiv bade fran féreningarnas sida och
upplevelsen fran férbundets styrelse och personal sa planen ar att aktiviteten ska genomfdras dven
kommande sasong.

Process kring ungdomsovergangar

Ett standigt pagaende arbete ar efterlevnaden och processerna kring “Regler och férhallningssatt vid
onskan om féreningsbyte”. Aven om det totala antalet évergdngar pa ungdomssidan minskat avsevért
over tid, ser vi allvarligt pa den dolda rekrytering och positionering som sker i enstaka spelarflyttar.
Effekten den medfor ar inte langsiktig och den skapar oro bade i mottagande samt ldmnande férening.
Fragan aktualiseras igen i samband med arbetet med "Gemensam riktning fér Stockholmsishockeyn”
och lyftes fram som en fraga som kraver ett omtag och férnyat angreppsatt. Den ar i allra hogsta grad
central for att motverka utslagning av unga spelare och bygga hallbara féreningar.

Under varen har darfor en sarskild referensgrupp bestaende av Sportsligt ansvariga och ordférande
fran olika foreningar bildats for att bearbeta fragan i sarskild ordning och dialogen med samtliga
ungdomsforeningar fortldper om den framtida hanteringen.

Tack for fint samarbete!

Avslutningsvis vill jag tacka alla foéreningsforetradare och Ovriga intressenter for ett fint samarbete under
sdsongen som gatt. Vi stravar standigt efter att erbjuda sa bra stéd och service som mojligt till foreningar
och medlemmar och ser fram emot att ha fortsatt konstruktiv dialog kring vad som kan utvecklas.

Carina Oddsberg
Chef Hockeykontor Stockholm — Gotland




Stockholm Hockey i siffror

Féreningar i Stockholm 24/25 23/24 22/23
Foreningar med
ungdomsverksamhet 40 39 39
Foreningar med endast
senior/junior/veteran 14 15 22
Skolidrottsforeningar 0 0 0
Totalt 54 54 61
Herrar Herrar Herrar Damer Damer Damer Totalt Totalt Totalt
Aktiva inom Stockholm 24/25 23/24 22/23 24/25 23/24 22/23 24/25 23/24 22/23
Senior - herrar fddda 2004 &
tidigare, damer fodda 2005 &
tidigare (Innefattar seniorer,
veteraner, rekreationsspelare) 2803 2884 2802 763 755 738 3566 3639 3540
Junior - herrar fédda 2005-2008,
damer fodda 2006-2008 1247 1249 1247 99 98 97 1346 1347 1344
Ungdom - pojkar/flickor fédda 2009-
2016 5444 5613 5795 874 853 851 6318 6466 6646
TKH - pojkar/flickor fodda 2017 &
senare 2438 2539 2441 575 669 598 3013 3208 3039
Spelarlicenser totalt 11932 12285 12285 2311 2375 2284 14243 14660 14569
Domarlicenser (ungdomsdomare -
SHL) 481 498 531 82 80 70 563 578 601
Tranare 1000 1048 680 46 50 35 1046 1098 715
Aktiva totalt 13413 13831 13496 2439 2505 2389 15852 16336 15885
Anlaggningar 24/25 23/24 22/23
Ishallar 59 59 59
Konstfrusna uterinkar i bruk 4 4 4
Totalt 63 63 63
Lag inom Stockholm 24/25 23/24 22/23
Herrsenior 54 54 62
Damsenior 10 12 9
Herrjunior 55 54 54
Damjunior 7 4 5
Pojkar helplan (U13-U16) 147 146 147
Flickor helplan (U13-U16) 18 10 8
Pojkar zonspel (U9-U12) 379 388 374
Flickor zonspel (U9-U12) 45 53 52
Veteran 52 54 58
Rekreation 26 26 24
Totalt 793 801 793
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Antal spelare per férening

Forening SrHerr | SrDam |U9-U20P|U9-U20F| TKHP TKHF Totalt
Boo HC 84 20 247 39 191 46 627
Tyreso Hanviken Hockey 73 24 267 38 144 49 595
IFKTaby HC 33 0 261 7 217 48 566
Brinkens IF 83 16 253 15 174 23 564
SDE HF 94 31 254 49 101 21 550
Huddinge IK 50 34 258 54 114 38 548
Lidingd Vikings HC 133 19 232 12 130 12 538
Vallentuna Hockey 106 24 240 49 73 22 514
FOC Farsta IF 73 26 213 32 105 36 485
Nacka HK 32 11 258 23 103 17 444
Jarfalla HC 43 0 249 13 105 20 430
Vasby IK 24 0 208 80 89 24 425
Spanga IS 27 26 227 27 72 21 400
Varmdo HC 23 23 250 50 39 1 386
Malaro HF 60 2 198 22 85 16 383
Trangsunds IF 88 26 178 10 65 11 378
Sollentuna HC 62 37 255 16 2 0 372
Hammarby IF 48 39 142 60 57 16 362
Djurgardens IF 20 14 183 62 68 12 359
Alta IF 86 22 167 17 51 14 357
Haninge Anchors HC 83 66 155 40 0 0 344
AIK 38 4 196 29 47 3 317
IFK Osteraker Vikings HC 34 29 140 48 42 11 304
Go6ta Traneberg IK 50 1 198 49 0 0 298
Viggbyholms IK 48 0 165 12 62 11 298
IFK Tumba IK 22 17 192 6 36 3 276
Tullinge TP HC 72 33 94 12 31 17 259
Saltsjobadens IF 51 29 154 2 20 0 256
Solna SK 111 13 100 8 9 1 242
Hasselby Kalvesta HC 26 24 71 60 25 15 221
Segeltorps IF 24 20 133 8 11 7 203
MB Hockey 42 0 63 4 56 27 192
Sundbybergs IK 30 22 56 21 40 10 179
Flemingsbergs IK 29 0 135 1 8 0 173
IFK Salem 79 0 77 3 10 1 170
Nynashamns IF HC 53 22 84 7 1 0 167
Kista HC 85 0 33 3 20 11 152
IK Waxholm 31 0 52 4 27 11 125
Lidingo Islanders HC 61 9 35 5 8 0 118
Veteranhockeyforeningen Osteraker 75 0 0 0 0 0 75
Ska IK & Bygdegard 39 35 0 0 0 0 74
AC Camelen 60 0 1 0 0 0 61
Norsborgs IF 55 0 0 0 0 0 55
Kallhalls IF 28 21 2 0 0 0 51
Duvbo IK 49 0 0 0 0 0 49
KTH IF 40 0 1 0 0 0 41
Arken HC 36 0 2 0 0 0 38
Bele Barkarby IF 29 0 9 0 0 0 38
Sundbybergs HS 38 0 0 0 0 0 38
Taby Titans IF 34 0 0 0 0 0 34
Skarpnacks AIK 30 0 2 0 0 0 32
Orby 1S 30 0 0 0 0 0 30
Grantorp AIK 28 0 1 0 0 0 29
Norrort HC 21 0 0 0 0 0 21
2803 739 6691 997 2438 575 14243
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Utvecklingskommittén

Starka foéreningar - nyckel till bra ishockeyverksamhet fér s manga som mdjligt, sa linge som
méjligt i s bra verksamhet som mdjligt.

For att skapa goda forutsattningar for den idrottsliga och sportsliga verksamheten ar det viktigt med starka
foreningar. En stark forening har en gemensam vardegrund, verksamhetsidé, vision, mal och riktlinjer.
Dessa ar framtagna i en demokratisk process for att foljas av de som verkar i féreningen.

For att foreningen ska vara hallbar 6ver tid ar verksamhetsplaner och modeller for att rekrytera och behalla
fortroendevalda, ledare och utdvare viktiga. Dessa planer och modeller skall vara kopplade till féreningens
grundlaggande vardering. Pa sa satt uppnas och sakerstélls foreningens roda trad.

Lika viktigt ar att aktualisera alla dessa styrdokument genom kontinuerliga utvarderingar och
uppdateringar i demokratisk anda.

Utvecklingskommittén har under aret genomfort 7 moten + ett antal enskilda planeringsméten.

Vi ar idag ett utvecklingsteam som bestar av tre tjanstepersoner. Matheus Vieweg som ar Sportsligt
ansvarig och Ulf Rustas och Pontus Lundqvist som ar Foreningsutvecklare.

Utvecklingskommittén har i ar bestatt av Sabina Nordstrom (Ordférande), Jonas Jansson (Djurgardens IF),
Erik Tessmar (Gota Traneberg IK), UIf Rustas, Pontus Lundqvist och Matheus Vieweg (sakkunniga fran
kansliet). Kommittén gor den arliga verksamhetsplanen utifran fokusomraden som
verksamhetsinriktningen pekar pa. Pa sa satt far vi en tydlig inriktning pa de insatser och aktiviteter vi
arbetar med.

SIF:s personal, Verksamhetschefer (Hockeykontoren), Férenings- och hockeyutvecklare har haft en
genomensam fysisk konferens. Utdver det har foreningsutvecklarna haft en fysisk traff och
hockeyutvecklargruppen haft fyra fysiska traffar. Vi har digitala manadsmoten med 6vriga forenings- och
hockeyutvecklare i landet. Vi fran utvecklingsteamet ingar i olika arbetsgrupper for att ta fram nationellt
utbildningsmaterial bade for féreningsutveckling och hockeyspecifika delar.

Under aret har vi fortsatt att utveckla modellen for foreningsbesoken. | ar har vi fokuserat pa foreningarnas
ramverk och en process kring dessa. Nar foreningsutvecklarna gor besok handlar det mycket om
foreningens struktur och organisation samt nuldge och dnskade lage. Besoken syftar till att byta bilder av
foreningens verksamhet och ishockeyns riktning. Vi ser dven att vi identifierar behov och aktiviteter som
antingen vi genomfor eller att vi pekar pa RF-SISU for stdd till féreningen. Sportansvarig gor foreningsbesdk
med mer fokus pa det som rér verksamheten narmare isen som t ex sportchefens roll, ledarskap, traning
och match. Det kan handla om att vara med sportsligt ansvarig i deras vardag och verksamhet, diskussioner
eller utbildningskvallar inom teman som ledarskap & feedback, spelets fyra roller & tranings/6vningsdesign
eller individuell utveckling.

Samverkan med hockeyutvecklare i framfor allt hockeykontoret Uppland-S6dermanland har varit en stor
del i arbetet kring framtagning av utbildningsmaterial vid féreningsbesok.
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Ett urval av aktiviteter som genomforts under verksamhetsaret:

2 digitala utbildningar ”Rekrytera och behalla”

1 digital kvall och 2 utbildningsdagar for Unga ledare

1 digital av SIF arrangerad NPF (Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar) utbildning
20 fysiska processtraffar med 6 féreningar som arbetar med féreningens Ramverk
3 digitala och 3 fysiska traff for Malvaktsansvarig/malvaktsledare i férening.

1 digital och 1 fysisk traff/utbildning inom fystraning

1 utbildningsdag for foreningarnas styrelser

1 st kanslistkonferens

7 st utbildningar for TKH-ledare (grundutbildning + TKH 2)

2 st informationskvallar for TKH

1 fysisk natverkstraff for Flickansvariga

1 fysisk natverkstraff for kvinnliga tranare

1 fysisk natverkstraff for alternativa verksamheter

3 Natverkstraffar for Sportsligt ansvariga

16 utbildningstillfallen i féreningar

14 féreningar med olika case, omfattning varierar

10 st introduktionsmoéten med nya sportsligt ansvariga i férening.

Rekrytera och behalla

Tva digitala utbildningskvallar genomforda i modellen. Den ar framtagen for att vagleda hur man kan
arbete med rekrytering in i foreningen, men framfor allt hur man kan arbete med att behalla deltagare
och foraldrar (blivande ledare) i féreningen nar det bildas lagorganisationer. Syftet dr ha en bra modell
for trygg idrott och att minska drop-out som ar stor mellan ishockeyskola och bildande av lag.

Unga ledare

Arets Unga ledare utbildning genomfordes i ar helt i bara for ishockeyledare (tidigare samarbete med
Handbollen). Vi forsdkte géra denna regional, men med svalt intresse da bara en deltagare fran Jarna
deltog. Vi hade dessutom adderat en 6vernattning. Denna utbildning genomfordes fysiskt i september
och vi valde dven i ar Boson som plats for utbildningshelgen.

Malgruppen ar pojkar och flickor i aldern 15-25 ar, verksamma i en forening och i en bra fungerande
organisation, en mentor som stdd till den unga ledaren och en plan sett 6ver 1-2 ar for t ex utbildning.

Huvuddelen var en utbildningshelg med @mnena ledarskap, fysisk- och psykisk utveckling, metodik i
praktiken och féraldrar. Aven mentorerna fick en férmiddag samma helg med mentorskap och
inriktning pa forhallningssatt.

Att stimulera tillvaxten av unga ledare ar en viktig aktivitet som vi fortsatter med och det arliga malet
ar att utbilda minst 15 unga ishockeyledare.

| ar hade vi 19 nya ishockeyledare. Till detta dven 5 mentorer fran ishockeyn som genomforde en 3
timmars digital utbildning.

NPF

| ar pausade vi att arrangera en kvall med RF-SISU och pekade istallet pa SIF's digitala utbildning i
samarbete med Attention.

Vi kommer att aterinféra vart arrangemang hosten 2025. Vi ser saval ett behov som ett ansvar att
erbjuda det.
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Hemmaplansmodellen

Vivalde i ar att avsluta processen kring Hemmaplansmodellen da vi efter utvardering konstaterar att
den ar for omfattande fér manga foreningar. Vi har genom 5 ar processat i 27 foreningar med blandat
resultat. Efter utvardering med foreningarna ar det mest patalade resultatet att man upplever sig ha
en mer tydlig verksamhet och att man mer kommit samman som férening. Samtidigt ser vi att effekten
ej ar den vantade som ar att det blir en hallbar forandring.

Vi har istallet valt att skapa en process kring foreningarna Ramverk som beskrivs separat.

Ramverk i forening

Infor 2024—-2025 utvarderades processen kring Hemmaplansmodellen och vi konstaterade att vi bor
gor nagot nytt for att na mer effekt. Da tog vi fram “Ramverk i férening”. Syftet ar att genomlysa
foreningens ramverk och trimma det utifran svensk ishockeys riktning som ar strategi 2030,
Hemmaplansmodellens 4 principer och Nationella principer. Utéver det vava in aktuell forskning som
foreningarna ska ta hansyn till. Malet &r att féreningen blir starkare, mer hallbar och engagerande sa
att mer fokus kan laggas pa kdarnverksamheten och att fa battre ledare och spelarutveckling.

Fystraning for ungdoms- och juniorspelare

Under varen 2025 startades ett arbeta som fokuserar pa fystraning for ungdoms och juniorspelare.
Syftet med arbetet ar:

- Att starka foreningarnas arbete med fystraning saval fore, under och efter issdsong.

- Att skapa ett natverk for fysansvariga och fystranare for erfarenhetsutbyte, relationer och
diskussioner.

- Att 6ka ledares kunskaper i fystraning samt forstaelse for alders- och individanpassningar med
malet att fler spelare blir hallbara och vélutbildade i fysisk traning med en grundlaggande
allsidighet.

Arbetet genomfor vi tillsammans med Oscar Bjorsfalt och Dennis Schirmer fran Science of Hockey.
Sasongens arbete innefattar en fysisk traff dar vi fick ett foredrag av Dennis och Oscar samt
introducerade arbetet som vi nu startat. Det deltog ca 30 personer vid den fysiska traffen. Vi
genomforde dven en digital forelasning for ca 100 deltagare.

Introduktion sportsligt ansvariga

Nar det borjar en ny sportsligt ansvarig/ungdomsansvarig i nagon forening sa har vi bjudit in personen
till kontoret for att presenteras oss, vad vi gor och hur vi stodjer féreningarna. Samtidigt far vi
mojligheten att lara kdnna personen och vad foreningen denne representerar har for tankar framat
som utmaningar, inriktningar, etc.

Under aret har vi haft besok av 10 personer som ar nya i sina roller som sportsligt
ansvarig/ungdomsansvarig.

Hockeygymnasium & Junior

Under verksamhetsaret har dialoger genomforts rorande hockeygymnasiefragan i Stockholm samt
utflytten av spelare fran Stockholm ut i landet infor hockeygymnasium alternativt infor U16 aret.
Moten har genomforts med inriktning pa saval NIU som LIU/LIP samt juniorutflytten. Deltagande pa
NIU-dagar och genomforande av digitala informationsmoten tillsammans med Svenska
Ishockeyforbundet ar nagra av de aktiviteter som genomforts under aret.
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Malvaktsansvarig och malvaktsledare i forening

Efter att det tidigare projektet mellan Svenska Ishockeyférbundet och Stockholms Ishockeyforbund var
genomfort sa har vi fortsatt arbetet med malvaktsansvariga och malvaktsledare. Under sasongen har
vi genomfort 1 digital sasongsstart for malvaktsansvariga samt 2 digitala for malvaktsledare. Vi
arrangerade 3 fysiska traffar for malvaktsansvariga samt malvaktstranare med syfte att diskutera hur
vi kan hoja traningskvalitén for malvaktsspelet och samtidigt traningsmiljon for bade utespelare och
malvakter samt hur vi arbetar med malvakterna nar det inte alltid finns malvaktstranare pa plats.

Tero Tuomarila har varit ansvarig fér genomférande tillsammans med personal fran kontoret.

Styrelseutbildning

| ar pausade vi att genomfora den arliga styrelseutbildningen och provade att genomféra det nya
framtagna materialet “introduktion for beslutsfattare”. Tyvarr var det for lagt intresse sa dessa
genomfordes inte.

| host aterupptar vi far egen styrelseutbildning i samarbete med RF-SISU.

Tre Kronors Hockeyskola (TKH)

Sedan forra sdasongen flyttades TKH-verksamheten ut till de regionala hockeykontoren. Dels handlade
det om administration av anmalningar och paket samt genomférande av utbildningar och
informationskvallar. Vi genomférde i ar dven tre tillfallen av uppféljningsutbildningen TKH 2. Vi
genomférde totalt 7 utbildningar i Region Ost, varav 5 i Stockholm. Vi kan med gliddje meddela att vi
haft 40 deltagande féreningar fran vart distrikt, dvs samtliga foreningar som bedriver
ungdomsverksamhet.

Nationella projekt

Utvecklingsteamet har under sdasongen deltagit i flera nationella projekt, t ex legacyprojektet “"Fler pa
is” som vi genomfor tillsammans med Svenska ishockeyforbundet, Fritidsbanken, Stockholms stad och
VM-bolaget, som ett led i arbetet infor Herr-VM i Stockholm 2025. Projektet syftar till att fa fler barn
att testa skridskodkning i allmanhet och ishockey i synnerhet.

Vi har ocksa deltagit i projektet “segregerade omraden” dar Stockholmsforeningarna Norsborgs IF och
IFK Tumba genomfor aktiviteter for att na malgrupper inom vissa utsatta omraden i deras
upptagningsomrade. Har fungerar vi som stod och bollplank at féreningarna i deras planeringsarbete.
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Natverkstraffar sportsligt ansvariga

Under verksamhetsaret har tre fysiska traffar genomforts med varierande tema. Syftet med vara
natverkstraffar ar att traffas for att diskutera utvecklingen av sporten men ocksa for att fylla pa med
mer och ny kunskap for att fortsatta utvecklingen.

Vid arets forsta traff hade vi besdk av John Lind fran Svenska Ishockeyforbundet som pratade om
svarigheterna med identifiering av talanger, selektering och individuell utveckling utifran ett
evidensbaserat perspektiv fran forskningen. John pratade dven om tranings- och évningsdesign
kopplat till spelforstaelse och speluppfattning. Hur vi kan trana tekniska fardigheter i kontext dar
utdvaren har anvandning av det i matchen.

Den andra traffen genomférde vi i samband med TV-Pucken i Vasby dar vi fick besok av representanter
fran vara tre TV-Pucks team som berattade om hur de arbetar nar de tar éver en ny arskull. Hur
scoutar de, vad tittar de pa och hur bygger de sina lag. Vi fick dven hora perspektiv av ledare fran de
tva SIF-lagen om hur det var att ta dver ett lag dar spelarna ar sammansatta fran hela landet och en
ledargrupp som inte arbetet ihop tidigare ska svetsas samman pa kort tid for att prestera i TV-Pucken.
Dessutom kunde vi fran Stockholms Ishockeyforbund presentera vad TV-Pucken betyder for oss och
vilka riktlinjer vi arbetar efter. Dagen avslutades med att se tva av pojkarnas kvartsfinaler mellan
Gastrikland — Stockholm Nord samt Stockholm Syd — Dalarna.

Vid arets sista tillfalle hade vi besék av Johan Fallby och Henrik Cronebéck fran Play Well Minds som
pratade om mental traning och varfor det ar viktigt tillsammans med hur foreningar och spelare kan
arbeta med det i praktiken. Andra delen av traffen diskuterade vi vara olika forum for natverkande
som vi har idag och vad vi ar i behov av saval mellan féreningar och férbund som internt i respektive
forening.

Natverkstraff alternativa verksamheter

| december genomfordes en natverkstraff for de foreningar i Stockholm som har eller ar intresserade
av att starta upp en alternativ verksamhet, sdsom t ex nyborjargrupper for dldre barn (10+) eller
rekreationshockey for ungdomsspelare. Det finns i dagslaget 3 foreningar i Stockholm som har nagon
form av alternativ verksamhet fér barn/ungdomar. | detta mote deltog representanter fran sex
foreningar och var férhoppning ar att fler ska 6ppna upp for denna viktiga verksamhetsform.

Natverkstraff dam/flick

Under sasongen har det genomforts en natverkstraff riktad mot Dam/Flick, temat pa denna traff var
"Hur blir vi fler?” Vi kan nu efter flera sdasongers stark tillvaxt konstatera att vi de senaste tre
sasongerna planat ut och inte blir fler i samma utstrackning som tidigare. Ungefar 30 deltagare
diskuterade och delade med sig av egna erfarenheter samt analyser av den statistik som
presenterades.

Utvecklingscamp Flickor

Under sdsongen har Stockholms Ishockeyférbund arrangerat spelarcamper vid tva tillfallen. | januari
deltog 34 spelare fodda 2009-2010 pa en lagerdag som vi genomforde tillsammans med AlIK Hockey.
AlK stallde upp med ledare fran sin damverksamhet som holl i aktiviteterna under dagen.

| mars deltog 34 spelare fodda 2011-2012 pa en ldgerdag som vi denna gang genomforde tillsammans
med Djurgardens IF. Pd samma satt som AIK gjorde i januari stallde Djurgarden denna gang upp med
ledare fran sin damverksamhet och holl i aktiviteterna under dagen.

Stort tack till AIK och Djurgarden for sitt engagemang for flickishockeyn i Stockholm!
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Stockholm Women’s Hockey Tournament

For tredje sasongen i rad arrangerades Stockholm Women’s Hockey Tournament. Den gick av stapeln
i tre ishallar under helgen 22-23 mars. Cuper i F14 (Huddinge IK), F12 (Hasselby Kalvesta HC) & F10
(Tyreso Hanviken Hockey) gjorde helgen till en storslagen manifestation var flickhockeyn i Stockholm.
| F14 deltog 8 lag och Gota Traneberg IK tog till slut guldmedaljen efter finalvinst mot Vasby IK och
Vallentuna Hockey tog bronsmedaljen efter en vinst mot IFK Osterdker Hockey i bronsmatchen. | F12
deltog 8 lag under formiddagen dar de spelade 7 matcher vardera och likadant var det for 8 andra lag
under eftermiddagen. | F10 var det 16 lag som parallellt spelade sina matcher med fyra matcher
igdng samtidigt. Alla lagen spelade dven har 7 matcher vardera. Vi fick ocksa besok av VM-maskoten
Beaty, vilket var uppskattat av spelare och supportrar. Det blev en fullspackad helg med massor av
ishockey!

Stort tack till vara medarrangorer i Huddinge IK, Hasselby Kalvesta HC och Tyresé Hanviken Hockey!

STOCKHOLM

WOMEN'S & HOCKEY

TOURNAMENT
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Tranarutbildningar

Under aret har vi utbildat ca 230 tranare.

Den 21 aug 2024 har vi tillsammans med hockeykontor Uppland/Sédermanland haft en utbildning i
Teams for Regionens foreningar rérande IUP och rollen som utbildningsansvarig.

Vi har haft féljande utbildningar:

| Stockholm har vi haft en MV1 kurs, en traningslara, en JS1 kurs, tva BU1 kurser, tva BU2 kurser och 5
grundkurser.

Pa Gotland har vi haft 2 grundkurser, en BU1 kurs och en BU2 kurs.




Tavling Ungdom

Stockholm Hockey Cup

Vi ser tillbaka pa sasongen 24/25 med stor gladje Over att det aterigen, dven denna sasong, har
spelats manga jamna och utvecklande matcher. Till denna sasong sa gick vi over till
anmalningsserier till Bld och Rod dven for U13 och F16 och har direkt sett ett positivt resultat med
fler jAmna matcher aven i de serierna, dar vi hade en hel del ojamna matcher sasongen innan. Detta
har nu gjort att vi anvander samma seriestruktur, med anmalningsserier Bla och Rod, for alla vara
ungdomsserier pa helplan. Flickor 14 spelade sin forsta sdsong som en helplansserie och dven har
har vi sett fantastiskt jdmna, roliga och utvecklande matcher.

Antalet lag fran Stockholm som har deltagit i Stockholm Hockey Cup har totalt varit 587 totalt i vara
olika aldersserier. Totalt har 635 lag spelat och de 6vriga kommer da fran andra distrikt. Antalet lag i
vara flickserier har fran Stockholm varit 61 av totalt 72 lag.

Under sasongen sa har vi haft ett slutspel pa test for U15. | detta slutspel deltog 34 av de 40 lag som
spelati sasongens seriespel for U15. Slutspelet anser vi har fallit val ut och kommer darmed att
inforas pa flera av vara helplansserier till sisongen 25/26.

Vinnare av arets slutspeli U15 Stockholm Hockey Cup:

A-slutspel - IFK Taby HC
B-slutspel — AIK
C-slutspel-Spanga IKHK 1
D-slutspel — Eskilstuna Linden HC

Anpassade spelformer

Vi har fortsatt spela enligt de anpassade spelformerna, framtagna av Svenska Ishockeyférbundet for vara
yngsta spelare, 8-12 ar. Det har fungerat val dven under denna sdasong och kommer anpassas ytterligare
till kommande sasong.

Distriktsmasterskap

Under sdasongen sa genomfordes distriktsmasterskap for U13, U14, U15, U16 och F16. Totalt 6ver dessa
aldersgrupper sa hade vi totalt 113 anmalda lag. Tyvarr sa var det nagra foreningar som inte kom till spel
i U16, vilket medforde att totalt 104 lag genomforde DM. Det har aterigen varit valdigt bra arrangemang i
slutspelen hos de foreningar som arrangerat detta, vilket gett en bra upplevelse fér vara ungdomar.

Sasongens DM vinnare ar:
U16 — Flemingsberg IK (vann for tredje aret i rad med arskull 2009)
F16 — Vasby IK HK / SDE HF
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Serietabeller

Aktuella serietabeller for Stockholm Hockey Cup finns pa stats.swehockey.se

Tavlingskommittén

Tavlingskommittén har under sdsongen bestatt av féljande personer:

Ordférande: Magnus Larsson
Ledamoter: Thomas Hilstad, Sture Norman, Claes Lundén, Anne von Euler, Liselotte Sjostrom, Jakob Bickstrom
Tjanstepersoner: Magnus Ljusbol, Sara Abrahamsson

Tavlingskommittén har under sdsongen haft 35 protokollférda moéten och har hanterat 434 dispenser,
202 tillfalliga dispenser samt 31 tavlingsarenden.

Manga av de dispensansdkningar som har inkommit har handlat om att foreningar behover hjalp med
hur de ska planera sin verksamhet och hur de ska anmala lag. Darav har Tavlingskommittén haft en
mangd olika moéten med olika foreningar, for att kunna hjalpa dem pa béasta satt.

For att ytterligare forbattra seriebestimmelserna sa har tavlingskommittén under slutet av sdsongen
genomfort moten med alla Stockholmsforeningar i s k tartbitsmoéten dar féreningarna har delats upp i
6 olika tartbitar. | dessa moten sa har tavlingskommittén arbetat med att fa input om vad féreningar
tycker ar bra, och vad man skulle vilja andra pa, for att ta med i arbetet till kommande sdasongs
seriebestammelser. Tavlingskommittén har ocksa genomfért den arliga Tavlingskonferensen med
foreningarnas sportsligt ansvariga, samt en separat konferens gallande flickserierna. Under dessa
konferenser har en del forslag pa forandringar presenterats och diskuterats. Arbetet med att ta fram
Seriebestammelserna till sdsongen 25/26 har pagatt under en period under senare delen av sdsongen
och Seriebestammelserna skickas ut i samband med den preliminara serieanmalan till féreningarna
under juni manad. Processens delsteg, i kort sammanfattning, har innehallit tarbitsmoten,
remissutskick, tavlingskonferenser, avstamningar med foreningsordféranden, olika mailférslag fran
sportsligt ansvariga samt genomgang av resultat och annat material som |6pande adresseras gallande
Seriebestammelserna.

November-
December: TK

samlar in material
och fakta:
jamna/ojamna

matcher,
utvdrdering
dispenser, spel vs
roster, dubbelspel
osv

Januari-februari:
Remissperiod
TK bearbetar
inkomna synpunkter
samt chans for IF att
inkomma med
ytterligare
synpunkter

December-
Januari:
"Tartbitstraffar”

(Genomférs
vartannat ar)

Februari/mars
manaddskiftet:
Tavlingskonferens
Ordférande- &
Sportchefs-
konferens

Mars: TK bearbetar,
avstamning med
styrelsen, ev
avstamning genom
remissrunda

Maj:
Serieinbjudan
skickas ut

April: styrelsen
faststaller




Tavling Junior och Senior

Junior

Damjuniorserien startade upp med 8 lag och dubbelserie dar Topp 4 fortsatte med kvadrupelmoten,
en serie AlK vann fore Sodertalje SK. Dessa lag gick till det nationella Damjuniorslutspelet.

Finalspelet i Damjuniorslutspelet arrangerades med bravur av Wings HC Arlanda 5-6 april, dar
Sodertalje SK, Brynas IF, MoDo och Frélunda HC deltog. Frélunda vann finalen mot MoDo, Brynds knep
bronset efter vinst mot Sodertalje. | slutspelet om plats 5-8 kom AIK sexa.

Herrjuniorspelet i SM var framgangsrikt for Stockholm; Djurgardens IF blev Svenska Mastare bade for
J20 och J18. J20 vann komfortabelt i tva raka matcher mot Skellefted AIK medan det i J18 var desto
hardare, tre tuffa matcher dar Lulea HF stod for motstandet och vann forsta hemmamatchen med
uddamalet efter straffar. Nar matchserien vande till Stockholm vann Djurgarden i tva raka, den sista
avgorande matchen efter overtime.

| J20 Nationell forsokte Almtuna IS forsvara sin plats genom att spela Kvalserien till J20 Nationell, dar
aven Huddinge hade kommit underifran, men Vaxjo Lakers HC och Vasteras IK tog de platserna till J20
Nationell infor kommande sasong. Detta innebar att Almtuna IS ar tillbaka i J20 Regional.

Gota Traneberg IK och Enkdpings SK HK startade sasongen i J20 Regional, fick spela i J20 Allettan efter
jul, som Enkoping vann, for att via kvalspel ta sig tillbaka till ]20 Regional kommande sdsong.

Fran J18 Regional gick Djurgardens IF, AlK, Sodertalje SK, Flemingsbergs IK och Huddinge IK till J18
Nationell, dar dessa klubbar gjorde bra ifran sig. Djurgarden vann serien fore Huddinge och AIK.
Sodertalje pa femte plats och Flemingsberg sjua, med Bjorkloven, MoDo och Timra bakom sig.
Noterbart ar att Huddinge och Flemingsberg var enda féreningar som inte har seniorlag i SHL eller
Hockeyallsvenskan av 24 lag. Till SM gick Almtuna IS genom serieseger i J18 Regional Fortsattning.

| Kvalserien till J18 Regional gick Brinkens IF upp och Sollentuna héll sig kvar genom kvalspel.

Fran Kvalserien till J18 Allettan kommande sdsong sa kvalificerade sig Vallentuna Hockey, Wings HC
Arlanda och Nykdpings SK.

Till sésongen som passerats har vi haft en ny serie som sdasongen 2023/24 var kvalificerande for, J18
Allettan. Gensvaret vi fatt for den serien ar i princip uteslutande positivt, dar det blivit fler jamna
matcher under sasongen.

Till stora delar har sdsongen varit positiv, men det finns ett mérkt moln som maste bli ljusare, och det
ar beteenden och uppforande, till stor del kopplat till J18, men dven i andra aldersgrupper. Det ar inte
acceptabelt att upptrada sa att slagsmal startas nar man tackar varandra for matchen, att skrika
konsord till domare eller andra deltagare eller ha ”bastomningar”. Detta &r till stor del ett ledaransvar,
och vi kan inte acceptera eskaleringen ytterligare en sdsong.
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U16-SM

Sodertalje SK var arrangor av det regionala poolspelet till U16-SM. Ett arrangemang av hogsta kvalitet.
Turneringen levde hela vagen ut, dar Djurgarden efter vinst 6ver Brinken i sista matchen knep
andraplatsen, efter just Brinken som vann denna kvalserie. Dessa tva lag vidare till attondelsfinalspelet
som IFK Taby och Flemingsbergs IK redan var kvalificerade for genom forsta- och andraplats i
Stockholm Hockey Cup U16.

| attondelsfinalspelet arrangerat av MoDo sa gick Flemingsberg vidare till kvartsfinalspelet, Brinken
under strecket. Gruppspelet som arrangerades av IFK Taby HC sa tog sig bade IFK Taby HC och
Djurgardens IF sig vidare, med Luled HF och Skelleftea AIK bakom sig.

Kvartsfinalspelet, ocksa det arrangerat av MoDo sa blev det tuffare, MoDo vann gruppen fore
Djurgarden, dessa vidare till semifinal, dar slutsegraren HV71 blev for svara for Djurgarden, men
Djurgarden knep bronset i sin match mot MoDo.
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Senior

Djurgardens IF och SDE HF gick till slutspel i SDHL. Dar blev Djurgarden utslagna mot Brynads, medan SDE
slog ut MoDo, och gick till semifinal. Dar fick man mota ett Lulea som blev for starkt, ett Luled som
senare forlorade finalen mot Frélunda.

| DamhockeyAllsvenskan Norra vann Sodertédlje SK med god marginal fore AIK och Hammarby. |
kvalspelet till SDHL slog Sodertalje ut Haninge och Malmo innan det i avgérande matcher till SDHL var
dags for HV71 som spelade for att halla sig kvar, vilket dom gjorde med 2-0 i matcher. For andra aret i
rad som HV71 var for starka.

| avgorande play off-match for en plats i kommande sdsongs NDHL Damettan sa var det stenhart mellan
seriesegraren i Damtvaan och lag fyra i NDHL Damettan Fortsattning, SDE HF 2, dar HC Vita Hasten blev
vinnare.

| Hockeyallsvenskan vann Djurgarden grundserien, med AIK och Sédertalje SK pa topp fem. Efter play
off-matcher sa hade vi en drémfinal och ddrmed en garanterad plats i SHL kommande sdsong,
Djurgardens IF-AIK. Dar blev Djurgardens IF vinnare och spelar i SHL kommande sdsong.

| Hockeyettans varserier sa hade vi framgangar med Hanvikens SK som seriesegrare i Allettan S6dra
med Visby/Roma HK som trea. | Allettan Norra tar Brodernas/Vasby IK HK en andraplats. | Hockeyettans
slutspel slar Hanvikens IF ut Halmstad Hammers, som i sin tur blir utslagna av Hockeyettanvinnaren och
med det en plats i ndsta sdsongs Hockeyallsvenskan, IF Troja-Ljungby. Visby/Roma HK slar ut Boras och
Mariestad innan man stalls mot Troja-Ljungby. Brodernas/Vasby slar ut Pitea innan Sundsvall blir for
svara.

Till kommande sdsong sa vantar en strukturell andring av Hockeyettan dar forslaget pa 2x20 lag ses med
skepsis fran klubbarna i Region Ost.

Da Hockeyettan inte lyckades fylla sina serier i hostas med 40 lag utan endast blev 36, sa beslét Svenska
Ishockeyférbundet att inget lag fran Hockeyettan skulle kvala negativt, vilket gjorde att respektive
region var garanterat ett nytt lag i Hockeyettan sdsongen 2025/26. | Region Ost:s fall var det Jarfilla HC
som vann Kvalserien till Hockeyettan Ostra.

Hockeytvaan Ostra spelades fér andra sdsongen i rad som en rak dubbelserie. IFK Tumba IK éverlagsen
seriesegrare med Nacka HK, Jarfalla HC och Flemingsbergs IK med pa topp 4. Men i Kvalserien till
Hockeyettan tog alltsa Jarfalla HC forstaplatsen, med IFK Tumba och Norrtélje efter sig.

Samtliga lag fran Hockeytvaan Ostra som spelade negativt kval héll sig kvar utom Liding® Vikings HC och
SK Iron. Nyuppflyttade till kommande sdasongs Hockeytvaa ar Balsta HC, Malaré Hockeyforening och IFK
Mariehamn.

| Hockeytrean var det jamnt skdgg i Alltrean mellan IFK Mariehamn och Malaré Hockeyforening, det
skiljde 2 mal till slut fér att vinna serien. IFK Osterdker Hockey holl sig kvar genom kvalspel, Brinkens IF,
SHK Hockey Club och Huddinge Tigers IK kvalificerade sig fran Hockeyfyran till Hockeytrean. FOC Farsta
IF degraderades till Hockeyfyran.

Hockeyfyran Topp 6 vinns av Huddinge Tigers med Brinken och Hasselby Kilvesta som tvaa och trea.
Hockeyfemman avslutas sedan nagra sasonger med ett slutspel. | finalen mots FOC Farsta-Taby Titans,

dar Taby vinner med uddamalet och ar Hockeyfemmanmastare 2024/25. | bronsmatchen vinner Gota
Traneberg mot Arken HC.
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Damserieutredningen och forandring av Hockeyettan

Damserieutredningen som startades varen 2024 |lamnades till Svenska Ishockeyforbundet sent hosten
2024. Den skickades sedan ut pa remiss till distrikt/regioner, SHL/SDHL-klubbar samt ligaorganisationer.
Remissvaret frdn Stockholms Ishockeyférbund (och évriga distrikt i Region Ost) innehéll en del fragor om
framforallt “takten” som utredningens forslag skulle genomforas pa. Det finns manga bra saker i
utredningen, men om vi gar for fort fram sa ar var bedomning att man riskerar den positiva
uppbyggnadsfas som dam-/flickhockeyn ar i. Med for stor fokusering pa “toppen” riskerar “basen” att
inte kunna vaxa sig tillrackligt stark for att ha en langsiktigt hallbar numerar av dam-/flickspelare.

Nar det géller forslaget till ny serieindelning for Hockeyettan sa ar fragorna dar av liknande karaktar. Det
finns manga fragor kring “hallbarheten” i den foreslagna serieindelningen med 2x20 lag. Om langa resor
gor att foreningar inte kan/har rad att deltaga kanske inte Hockeyettan blir en utvecklingsplattform i
hela Sverige som vi alla vill ska finnas. Lite pa samma satt som fér damerna ovan sa finns det risk att
“basen” Hockeyettan minskar och kanske inte finns i hela Sverige pa samma satt som det gor idag. Da
manga lag i var region flaggat for att dom kommer att ha svart att klara av dom 6kade kostnaderna med
forslaget sa finns det ocksa en risk att andelen Hockeyettanlag i regionen blir farre och fler unga spelare
maste soka sig utanfor regionen for att ta nasta steg i sin utveckling.

Tavlingskommitté Region Ost

Under verksamhetsaret har Tavlingskommittén Region Ost haft féljande
sammansattning:

Ordférande: Thomas Hilstad Stockholm
Ledamoter: Lars-Axel Andersson
Sédermanland

Erik Ohlsson Uppland

Thomas Ohman Gotland
Tjansteperson Peter Andersson
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Distriktslagsverksamheten

TV-Pucken

| &r arrangerades slutspelet i Vasby som finalort och Osterdker for placeringsmatcher.
Pojkarnas tva lag bestod av rena alderslag, i ar fédda 2009 och flickornas av tva arskullar, i ar fodda
2009 och 2010.

Uttagningsprocessen i ar inleddes i januari med Visa upp sig tillfalle for pojkarna med 383 deltagare
(Nord 196, Syd 187) och Breddcamp for flickorna med 97 st. Vi hade ater samma numerar pa de olika
uttagningstillfallena. Varlager med 40+6 och Hostlager 1 v33 med 30+4, trupperna som i ar andrades
till 18+2 togs l6rdag v33. Lagen hade traningshelg v35. Sedan var det dags for kvalspel for killarna i
Eskilstuna (Syd) och Sundsvall (Nord) V36 och i Hasselby v37 (flickorna). Nord och Flickorna gick vidare
till slutspelet v44.

Efter en traningshelg forsta helgen V43 samlades Lagen for slutspel i Stockholm.

Stockholm Nord resultat i matcherna blev i kvartsfinalen mot Gastrikland vinst med 2-0, Semifinalen
mot Smaland forlust med 0-2, Stockholm Syds resultat i matcherna blev i kvartsfinalen mot Dalarna
vinst med 3-2, semifinalen mot Vasterbotten forlust med 2-3. Bronsmatchen spelades mellan Nord och
Syd dar Syd gick segrande ut med 3-0 och Bronset till Stockholm Syd.

Flickornas resultat i matcherna blev i kvartsfinalen mot Dalarna vinst med 3-2, i semifinalen mot
Vastergotland forlust med 2-3 och i Bronsmatchen stalldes man mot Vasterbotten och vann med 4-1.
Och bronset till Stockholm Flick.

Utvardering

Bada teamen samt tjansteperson traffades for en gemensam utvardering av
genomford sasong. | utvarderingen ar alla i stort sett néjda med hur upplagg,
forberedelser och kommunikationer.

Ledarteam

Overgripande: UIf Rustas (ansvarig tjansteperson) Niclas Alvrud (huvudmaterialférvaltare)

Stockholm Nord: Johan S6rman (huvudansvarig tranare), Ylva Martinsen (assisterande trdanare)
Anna Myrenberg (lagledare), Rickard Lyckheim (material)

Tero Toumarila (MV-tréanare), Henrik Edfeldt (fysio) Johan Olsson (resurs)

Stockholm Syd: Magnus Welin (huvudansvarig tranare), Johan Ekholm (assisterande trdanare)
Karin Karlstrom (lagledare), Martin Johansson (material)

Robert Lof (MV-tranare), Teodor Nilsson (fysio), Joakim Gustafsson (resurs)

Flickor: Lasse Billing (huvudansvarig tranare), Magnus Larsson (assisterande tranare),
UIf Ahlstrand (lagledare), Maria Augustinsson (material)

Oliver Eisele (MV-tranare), Charlotta Munck (ldkare), Niklas Harju (resurs)



Nutid och framtid TV-Pucken 2025

Forberedelserna pagar for fullt. Ledarteamen blev i ar rekordtidigt tillsatta. Dom &r dessutom till 100%
helt intakta vilket borgar for bra forutsattningar. Samtliga team har dven i ar en extra resurs for att
starka upp kring lagen. Inte minst kring scouting och videocoaching. Samtliga lagerplatser ar klara. Vi
atergar till 20+3 spelare i trupperna da vi efter utvardering ser fler férdelar an nackdelar med att
truppen har den storleken.

Upplagget 2025 ser ut enligt nedan
Visa upp sig (heter dven flickornas f.d. Breddcamp) och varlager ar genomférda.

Hostlager genomfors for samtliga med 30+4 spelare. under lagret skalar man trupperna till 20+3 som
blir den tankta truppen som ska representera Stockholm Fran varlagret har pojkar och flickor identiska
upplagg. Bara en vecka senare foljer ytterligare ett hostlager da med trupper pa 20+3 spelare och.
Lagen har sedan ett helglager innan Kvalspel. Kvalspel for pojkarna spelas i Vasteras/Eskilstuna (ej klart
vilka vart).

Orter for kvalspel ar ej klara. Slutspelet genomfors pa hostlovet i Kalmar.

Ovrigt

Under aret har Ulf Rustas pa styrelsens uppdrag skissat pa hur en omstallning av
distriktslagsverksamheten kan se ut om/nar Tv-pucken reformeras.
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Anldaggningar och paverkan

Anldggningskommittén har under aret haft foljande sammansattning:

Ordférande:
Richard Hellmark pagaende projekt:
Ledamot: Tyresd
Hanna Wistrand Satra
Michael Thunstrém Hagsatra
N Tallkrogen
Ansvarig tjansteperson: Storangsbotten
Peter Hallsas Jarfilla
Taby
Varmdo

Organisation

| oktober 2024 anstalldes Peter Hallsas som Anlaggningsansvarig for Hockeykontor Stockholm/Gotland. Ca
50% av arbetstiden ska laggas som samordningsman for det paverkansarbete som bedrivs tillsammans med
atta andra specialidrottsdistriktsférbund SDF i Stockholm (Basket, Fotboll, Friidrott, Gymnastik, Handboll,
Innebandy, Ishockey, Konstakning och Simning).

Stockholms Ishockeyforbunds Anlaggningskommitté for paverkansarbete har under aret bestatt av Richard
Hellmark (ordférande), Hanna Wistrand och Michael Thunstrom.

Nya anlaggningar under aret

Malarhojden 2, evakueringsldsning nar Satra revs (augusti 2024).
Avicii Arena, aterinvigning efter modernisering (februari 2025).

Pagaende anlaggningsprojekt
Frihamnen, Temporar Talthall (Q3 2025)

Tyreso, Forbundshall (Q1 2026)

Sétra, Forbundshall + Traningshall (Q1 2027)
Hagsatra, Traningshall (Q3 2027)

Tallkrogen, Dubbelhall

Stordngsbotten, Dubbelhall

Jarfalla, Traningshall

Taby, Traningshall

Varmdo, Dubbelhall + Bandyhall
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SDF-gruppens arbete

Under dret har ett antal interna moten genomforts i SDF-gruppen tillsammans med samarbetspartnern
Wakip for att utvardera och dra upp nya riktlinjer for kommande arbete.

Moten har genomforts i Stockholms Stadshus med partigrupperna for majoriteten - Socialdemokraterna
och Vansterpartiet samt oppositionen - Centerpartiet, Kristdemokraterna, Moderaterna och Liberalerna.
Dessutom tva moten och I6pande avstamningar med Idrottsforvaltningen dar aktuell status pa pagaende
och kommande anlaggningsprojekt presenterats.

Skrivelser publicerades i samband med Stockholms stads budgetpresentation - “Svik inte Stockholms barn
och ungdomar — idrotten behdver investeringar nu!” samt ”Fran enighet och samarbete med idrotten till
svek och besvikelse”. Detta gav viss medial uppmarksamhet i P4 Radio Stockholm, Aftonbladet och DN.

Arbetet i SDF-gruppen kommer fran och med nu, parallellt med uppfoljning av tidigare politiska I6ften, att
alltmer rikta in sig mot paverkansaktiviteter infor valet 2026.

Anlaggningstraffar och moéten

Stockholms Ishockeyforbunds Anlaggningskommitté for paverkansarbete har haft tva méten under aret.
Anldggningsansvarig har deltagit i Svenska Ishockeyférbundets Regionala Anlaggningstraffar i Vasteras och
i Goteborg. | det senare i kombination med Traffpunkt Idrott pa Svenska Massan i Goteborg.

Mote har genomférts med RF SISU Stockholm angdende hur vi kan samverka i anlaggningsfragor.

VM och anlaggningssituationen for ishockeyn i Stockholm
Stad

Nar Stockholm i hard kamp med Malmo for fyra ar sedan vann kampen om vardskapet for det hockey-
VM som borjar i Avicii Arena den 9 maj presenterade staden vilka satsningar som planerades nar det
gallde anldaggningar for ishockey. Detta efter decennier utan tillkomst av nya sadana i huvudstaden. Vid
sidan av ett direkt ekonomiskt bidrag till Svenska Ishockeyférbundet for att sakra evenemangets
ekonomi var detta en bidragande orsak till att férbundet valde Stockholm som vardstad. Med anledning
av det har Stockholms ishockeyforbund darfor forfattat en rapport om vad som astadkommits hittills
och vad som aterstar att gora. Denna publicerades pa hemsidan 14 april.
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Domarkommittén

Organisation

Domarverksamheten inom ramen for Stockholms Ishockeyférbund omfattar narmare 1000 personer,
inréknat medlemsféreningarnas domaransvariga (DAIF) och ungdoms domare. | forbundets direkta regi
finns, utover domarkommitté och distriktsdomare, aven distriktsdomarinstruktorer, domarcoacher,
ungdomsdomarinstruktérer, basfunktionarsinstruktoérer, med flera.

Kommitténs sammansattning

Domarkommitténs sammansattning 2024-2025

Ordférande: Freddie Rinderud

Ledaméter: Per Astrom, Julia Hjelmstrom, Hakan Karlsson, Daniel O’Konor
Adjungerad tjansteperson: Robin Larsson

Under kommittén finns fyra utskott dar den dagliga operativa verksamheten i huvudsak hanteras. Totalt har
narmare 20 personer uppdrag i kommittén och/eller utskotten. Darutover finns domarinstruktorer,
domarcoacher och andra aktiva i den operativa verksamheten.

Utbildning och Utveckling

| Stockholm har vi haft en domarbrist en langre tid. Manga domare démer fem till sex dagar per vecka och
utan dem har vi ingen majlighet till att spela matcher. Pa grund av att domarna stéller upp och domer sa
mycket har vi bara behovt flytta eller stadlla in enstaka matcher under sasongen. Ett bra samarbete med
Tavling och deras schemalaggning under sasongen har ocksa varit vardefullt.

Vi har i ar tittat pa hur vi ska fa ned antalet matcher pa vara domare men detta ar nagot som vi behover
jobba med ett par ar framadver. Nyrekrytering av ungdomsdomare behéver ocksa 6ka och dar behover vi alla
hjalpas at. | Stockholm har vi mestadels en bra arbetsmiljo for domarna, men det finns ocksa en hel del
tragiska situationer dar domare blir framfor allt verbalt attackerade av ledare och publik.

Domarkommittén arbetar aktivt med rekrytering av nya domare, men ocksa for att behalla de vi har. Vi har
fortsatt arbetat med DAIF-rollen under sasongen och forsokt att starka de individer som ar DAIF idag, samt
stotta med bade utbildning, natverkstraffar och hjalpt till med det operativa arbetet. Vi tror att pa det sattet
kan vi rekrytera och utbilda manga tidigt vilket ocksa kommer att gynna hockeymatcherna. Under sdsongen
har vi utbildat 124 distrikts- och regions domare. Vi har ocksa utbildat 280 st ungdomsdomare. Vi 6nskar att
fler som gar domarkursen ocksa testar pa att déma ishockey. Det vi ser ar att det antalet domare vi utbildat
kontra hur manga matcher de domer sa ar det procentuellt valdigt lagt.

Ungdomsutbildningarna har varit uppdelade i olika steg i ar, vilket gjort att vi har kunnat nivaanpassa
utbildningen fér de domare som ska ga den. Vi har under sdasongen vidareutbildat ett flertal duktiga
forenings domare till distriktsdomare. Efter genomford utbildning och kunskapsprov har dessa i forsta hand
domt juniormatcher pa distriktsniva. Bland manga andra aktiviteter pa dam- och flicksidan har vi under varen
genomfort webinar med SDHL-domare som forelast for yngre tjejer som ar ungdoms domare eller
intresserade av att bli domare. Ett arbete for att underlatta hanteringen av tillsattning och aterbud har ocksa
inletts. Detta kommer forhoppningsvis medfora battre matchning av domare samt en smidigare
aterbudshantering. Att effektivisera tillsattning och aterbudshantering innebar att vi kan lagga fler timmar pa
utveckling i stallet for administration.



| januari genomforde vi en tjejdomartraff dar vi tittade pa en SDHL-match och dven traffade domarna innan
och efter matchen. En valdigt uppskattad aktivitet och innebar att vi lade grunden fér framtida rekrytering.
Under sasongen 2024-2025 har vi utbildat totalt 33 flickdomare pa ungdomssidan. Vi ser dock att inte alla
som utbildats domer matcher. Dar har vi en utmaning att se over nasta ar. Vi har genomfort totalt 10
studiebesok i situationsrummet dar domare har fatt anmala sig for sitt deltagande. Ett fantastiskt bra
samarbete med Hockeyallsvenskan dar valdigt manga har fatt chansen att se hur det ser ut pa elitniva. Vi
genomforde ihop med &vriga distrikt i Region Ost under sportlovet en Referee Sport Camp med stort antal
deltagare med instruktorer fran Hockeyallsvenskan.

Domartillsattning och aterbud

Domaransvarig pa Stockholms Ishockeyférbunds tillsdtter alla domare i alla herrseniorserier fran
HockeyTvaan och nedat, alla regionala juniorserier, DamEttan, samt U16 grupp A. Totalt 2 500 matcher
tillsatts. Pa ca 7 500 uppdrag har 1 323 aterbud lamnats. Den hoga aterbudssiffran beror till stor del pa den
hoga belastning vi har pa domarna i antal matcher. Domarna ar generellt bra pa att hjalpa varandra och det
gor aterbudshanteringen valdigt mycket enklare.

Domarrepresentation pa regions- och forbundsniva

Stockholms ishockeyforbund ar ett stort distrikt och bor da naturligtvis fa fram manga domare till de hogre
nivaerna i seriesystemet.

De flesta domarna i regionen kommer ifran Stockholm men vi ser ocksa att vi pa sikt behover vi fa fram fler
domare till regional niva an vi gjort senaste aren for att vi ska kunna skapa en bra och trygg matchtillsattning
for regionsdomarna. Varje ar kommer det fram nya talanger fran Stockholm och de tar sa smaningom klivet
upp i hogre serier. Vi skulle daremot behova ha fler domare som kliver upp pa distriktet och da skapar vi
automatiskt fler blivande region och férbundsdomare.

Vi har en alltjamt stor utvecklingspotential i verksamheten, och vi tror och hoppas att vi ska lyckas mycket val
i de blivande insatser vi nu ska atra oss under nastkommande sasong.

Under verksamhetsaret har representationen i forbundsserier sett ut som foljer:

SHL: 3 domare fran Stockholm

SDHL: 4 domare fran Stockholm

Hockeyallsvenskan: 10 domare fran Stockholm

Hockeyettan: 20 domare fran Stockholm

| Hockeytvdan, dar Region Ost ar administrerande férbund fér domarverksamheten i regionen och dér
var 26 domare fran Stockholm.
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Disciplin 2024/2025

Disciplinnimnden Region Ost avdelning Stockholm-Gotland

Namndens sammansattning 2024/2025:

Catharina Baerselman, vice ordférande

Hakan Osvald, ledamot

Lars-Olof Svensson, ledamot

Jakob Karlsson, ledamot

Johan Mattsson, ledamot
Adam Hallén, ledamot

Sasong 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Totalt antal drenden 121 90 112 87 24 84 88
106 drenden i ungdomsserier
Antal drenden gillande Abuse of officials och Unsportsmanlike conduct
Sasong 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Antal 24 21 35 29 6 32 35
Antal i procent 20% 23% 31% 33% 25% 38% 40%
23 drenden i ungdomsserier
Antal drenden gillande Fighting
Sasong 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Antal 39 27 13 19 4 9 13
Antal i procent 32% 30% 12% 22% 17% 11% 15%
37 drenden gdller ungdomsserier varav 17 sti U16 och 14 sti U15
Antal drenden géllande lllegal checking to the head
Sadsong 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Antal 11 8 15 1 1 2 4
Antal i procent 9% 9% 13% 1% 4% 2% 5%
varav 9 drenden i ungdomsserier
Arenden per distrikt
Stockholm 114
Gotland 7
Antal drenden per serie
Serie 2024/2025 | 2023/2024 Serie 2024/2025 | 2023/2024
Ui16 34 22 F16 2 1
u15 32 12 F14 3 0
ui4 15 30 Dam rek 1 1
u13 19 12 Div 5 1 2
ui12 1 0 Div 4 11 8

Pafoljder:

70 drenden ledde till avstangning, 4 arenden ledde till boter, 2 tillrdttavisningar, 36 utan atgard och
3 avvisade drenden pa grund av bristfallig anmalan.




34

Antal arenden per forening Stockholm-Gotland

Antal arenden per forening

Malaro HF 11
Vasby IK HK 9
Nacka HK s 8
Huddinge IK S 3
Spanga IS K e 7
Visby Roma HK Ungdom mEaa G
Jarfilla HC S
SDE HF EEEEssSSSSSSSSSSSSSSSSS—— 5
Flemingsbergs [K e S————SSSSSSSS—— 5
Brinkens IF S 5
Saltsjobadens IF e —————————
Varmdo HC e 3
Vallentuna Hockey meeeeeessss———— 3
Sollentuna HC EEEEEETT————— 3
Nyndshamns IF  m— 3
Hanvikens SK meeesseeeess——— 3
Hammarby IF  mess—— 3
Tullinge TP HC e——— ?
KTH e ?
IFK Osterdker Hockey —m—— 2
IFK Taby HC o 2
IFK Tumba IK  m—— 2
GoOta Traneberg K n—— )
FOC Farsta IF e )
Eskilstuna Linden Hockey ~m——— 2
Trangsunds IF e 1
Sodertdlje SK  ——— 1
Skarpnacks AIK e 1
Kista HC s 1
Jarna SK e 1
IFK Salem |K o 1
Héasselby Kalvesta HC s 1
Duvbo IK s 1
Djurgardens IF o 1
AIK e ]
0 2 4 6 8 10 12

Overklagade drenden och utgang:

1 drende i U15 gallande ledare som fick boter, gavs ej prévningstillstand

3 drenden (U13,U14) SIF kortade avstdangningsperioden da spelaren var aktiv i flera serier

1 adrende i U16, 2 manaders avstangning, dar SIF forkortar straffet till motsvarande 4 matcher
1 drende i U16 kortade SIF avstangningen med 13 dagar med hanvisning till spelarens alder
2 drenden som SIF ansag skulle beddmas gemensamt, avstdangningen kortades med 27 dagar.
1drende i U12 gdllande ledare som fick béter, SIF sankte beloppet med hanvisning till praxis.
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Disciplinnimnden Region Ost

Namndens sammansattning 2024/2025:

Christopher Hoerschelmann, Ordférande
Christian Tonseth, Gotland

Fredrik Engstrom, Uppland
Joacim Hoijer, Stockholm

Goran Soderberg, Sodermanland

Sdsong 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Totalt antal drenden 215 226 176 222 72 185 226
85 drenden (40%) gdiller J18
Antal drenden gidllande Abuse of officials, Physical Abuse och Unsportsmanlike conduct
Sasong 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Antal 48 66 49 92 38 78 103
Antal i procent 22% 29% 28% 41% 53% 42% 46%
23 drenden (48%) gdiller J18
Antal drenden gallande Fighting
Sasong 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Antal 50 43 40 53 7 29 41
Antal i procent 23% 19% 23% 24% 10% 16% 18%
30 drenden (60%) gdller 118
Antal arenden gillande lllegal checking to the head
Sasong 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019
Antal 27 39 26 7 2 4 15
Antal i procent 13% 17% 15% 3% 3% 2% 7%
Antal drenden per distrikt Arenden per serie
Stockholm 156 Hockeytrean 26 DJ 2
Gotland 6 Hockeytvaan 35 Damtvaan 1
Uppland 28 Hockeyettan 17 Damettan 1
Sédermanland 25 J20 47
J18 85

Paféljder:

181 drenden ledde till avstangning, 6 drenden ledde till boter, 1 tillrdttavisning.

26 drenden ledde inte till nagon atgard.

Overklaganden:

9 drenden 6verklagades varav 4 ej gavs provningstillstand, 2 drenden avstangning forkortad,
1 drende utan atgard beslot SIF ge avstdangning och 2 drenden utan bifall.
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Antal drenden per forening Region Ost

Haninge Anchors HC
Eskilstuna Linden Hockey
Saltsjobadens IF
Vallentuna Hockey
Visby IK HK

Nacka HK
Segeltorps IF

Gota Traneberg IK
Spanga IK

SDE HF

IFK Mariehamn
Hanvikens SK
Brinkens IF

Solna SK

Norrtalje IK

Jarfélla HC

Gnesta IK

Kista HC

IFK Taby HC

IFK Mariefred

Balsta HC
Aker/Strangnas HC
Tullinge TP HC
Nyndshamns IF HC
Hasselby Kalvesta HC

Almtuna IS

Antal drenden per forening
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Totala antalet Game Misconduct 2024/2025

Férening
IFK Tumba

Vallentuna Hockey
Viggbyholms IK
Nacka HK

Spanga IS HK

Visby IK HK

Jarfalla HC

Haninge Anchors HC
Huddinge IK

Tyres6 Hanvikens SK
AIK

Brinkens IF
Saltsjébadens IF
SDE HF

Varmdo HC

Liding® Vikings HC
Boo HC

Maélaro Hockeyférening
Flemingsbergs IK
FOC Farsta

Gota Tranebergs IK
Segeltorps IF
Trangsunds IF
Sollentuna HC

Alta IF

Hammarby IF
Djurgardens IF

IFK Salem
Nyndshamns IF
Wings HC Arlanda
IFK Osteraker Hockey
Hasselby Kalvesta HC
Kallhals IF

Solna SK

Tullinge TP
Sundbybergs HS
Arken HC

Kista HC

KTH:s Ishockeyforening
MB Hockey

AC Camelen

Taby Titans IF

Bele Barkaby IF
Duvbo IK

Norsborgs IF
Skarpnacks AIK
Sundbybergs IK
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Totalt

203

149 242 112

84

43

52

12
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Saknar lag i seriespel

Game beslutas i annan namnd

Totalt
50
45
43
42
41
39
36
35
32
31
29
29
27
27
27
25
24
24
22
21
21
21
21
19
19
17
16
16
15
13
12
11
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Marknad och kommunikation
Marknad

Under foregaende verksamhetsar har ett utskott bildats som pabodrjat ett arbete med att utveckla vara
marknads och kommunikationsstrategier. Den héar sdsongen har dock detta arbete fatt sta tillbaka pa grund av
prioriterade insatser relaterade till VM 2025. Arbetet aterupptas till hosten.

Malet ar att etablera meningsfulla relationer med vara intressenter likval som att addera ett mervarde for
vara medlemmar.

En av vara storsta utmaningar, men samtidigt en mdjlighet till stor ekonomisk utvaxling, ar utvecklingen av
samarbeten. Det &r har vi behover starka vara resurser och investera tid och energi for att bygga langsiktiga
partnerskap som gynnar bade oss och vara samarbetspartners.

Kommunikation

Stockholms ishockeyforbund syns i flera olika kommunikationskanaler.

Webbplats: Pa var hemsida www.stockholmhockey.se kan ni finna information om turneringar, féreningar, regler
som Tavlingsbestimmelser och Seriebestammelser, likval som annan relevant information for spelare, domare,
tranare och hockeyintresserade.

Sociala medier: Plattformar vi anvander oss av ar Facebook och Instagram for att dela nyheter, uppdateringar
och bilder fran motesplatser, evenemang och andra aktiviteter i distriktet.

< @ Stockholms Ishockeyforbund — Stockholms Ishockeyférbund
23 mars - § 21 mars - ©

{ Finalhelg i U15-slutspelet! ‘¥’

Och sa kom Beaty pa besok aven till F14-lagen i
Bjorkangshallen _/ Bade stora och sma tog chansen
fa en kram och Beaty hjalpte till med uppvarmning
och peppade lagen.

Helgen den 15-16 mars avslutades finalsp... Visa mer

(b Gilla Q Kommentera @ Skicka d> Dela
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http://www.stockholmhockey.se/

Samarbetspartners

Samarbetet fortsatter med Vastanhede Trafik som ar en personlig bussleverantér med stort engagemang inom
idrotten. Vastanhede Trafik kor vara distriktslag, deltagande lag i Stockholm Women’s Hockey Tournament och
har dven férmanliga erbjudanden till vara foreningar.

Sedan manga ar ar CCM var partner vad galler utrustning till distriktslag och distriktsinstruktorer.

Hallmans Idrottspriser.nu ar var eminenta pris och medaljleverantor.

Vi hoppas kunna attrahera nya sponsorer som ser vardet i var verksamhet. Mojligheterna med ett partnerskap i
Stockholms Ishockeyforbund ar manga och ger en mojlighet att kommunicera direkt och indirekt med
hockeyspelare och specifikt deras malsméan och andra vuxna anhériga. Var verksamhet utspelar sig i 50 ishallar
med 6ver 1000 besokare i veckan dar var och en av dessa utgor en unik exponeringsmajlighet for partners till
Stockholms Ishockeyférbund.

Stort tack till alla vara partners for fint samarbete!

WV vistanHepe HALLMANS.nu

Premiering - |drotispriser - Gravyr
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Vagen mot VM 2025

Aret har praglats av aktiviteter infér VM. Det har varit manga sma och stora tillfallen att prata och visa upp
att ett VM pa hemmaplan star runt hornet. Det har varit en hel del aktiviteter och samarbeten med
Stockholms Stad dar vi pa olika satt har fatt visa upp bade oss och ishockeyn. Vi deltog till exempel pa
Sveavagen dar gatan stangdes for trafik och forvandlades till en gagata med folkfeststamning. Vi fanns
aven pa plats under Paskkul pa Hasselby torg dar bestkarna fick prova pa streethockey.

Arbete med VM-ambassadorer

Manga foreningar har under aret utsett en VM-ambassador for att driva de lokala initiativen fram emot
VM. Ambassadorerna har ocksa varit delaktiga i manga av de aktiviteter vi haft.

Volontarer

VM i Stockholm ar som alla andra stora evenemang beroende av
volontdrer inom olika omraden. Intresset for ett evenemang som
ligger langt fram i tiden kan ténkas vara sval men vi har sett ett
Okat intresse ju ndarmare vi kommit VM. Vi ar overtygade om att
foéreningarnas engagemang varit en viktig faktor till att VM-bolaget
kunnat rekrytera 6ver 1100 intresserade och engagerade
manniskor som nu far mojlighet att vara en del av VM-upplevelsen
pa nara hall.

Foreningsbiljetter

Det har varit ett stort intresse for de foreningsbiljetter som sldpps
for VM. Det kom in manga forfragningar och VM-bolaget gjorde en
fordelning till de intresserade foreningarna.

50/50 lotteri

Sedan hosten har vi ocksa arbetat tillsammans med VM-bolaget for att mojliggora ett 50/50 lotteri under
VM. Under de tva veckorna fore VM sa begransades vi dock starkt hur vi tillats exponera lotteriet och hur
vi fick bedriva forsaljningen. Detta ledde tyvarr till att vi valde att avsluta lotteriet redan efter tva dagar da
det inte bar sig sjalvt ekonomiskt givet den ersattning som kravdes att vi skulle leverera till de foreningar
som bemannade matcherna.

Legacy

Under aret blev det klart att det skulle bli fokus pa tva legacy-projekt i anslutning till VM, Fler-pa-laktaren
och Fler-pa-is.

Fler-pa-laktaren ar ett tillganglighetsprojekt som har som mal att skapa en mer inkluderande
evenemangskultur for personer med funktionsnedsattningar och NPF-diagnoser.

Med Fler-pa-is ar syftet att 6ka den fysiska aktiviteten genom att introducera fler barn och unga till
skridskoakning och ishockey. Projektet kommer att drivas under 2025 och 2026 tillsammans med
Stockholms Ishockeyforbund, Svenska Ishockeyférbundet, Stockholms Stad och Fritidsbanken.
Malgruppen ar skolelever i aldrarna 7-13 ar som ska inspireras att préva pa att aka skridskor och fa ett
intresse for ishockey. Har kommer féreningarnas samarbete med skolorna bli viktigt. Vi har ocksa inlett tva
initiativ som ar kopplat till projektet namligen introduktion av EasyHockey och StreetHockey. Nagra
foreningar har redan Easyhockey-verksamhet och vi vaxlar upp for flera. Nagra skolor har provat pa NHL
Streethockey-programmet under aret med bra resultat. Nu siktar vi pa fler skolor under hosten.

Vi ar 6vertygade om att det kommer ge bestaende varde for ishockeyn i Stockholm langt efter VM.
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Utmarkelser och pristagare
Stockholmsplaketten sasongen 2024-2025

Varje ar utdelar Stockholms Ishockeyférbund Stockholmsplaketten i samband med arsmotet.

Den tillfaller en ishockeykille och en ishockeytjej som visat bra installning till sporten, ar en bra
kamrat samt har andra fina egenskaper bade pa och utanfor rinken. Dessutom fordras givetvis att
han och hon &r en duktig hockeyspelare och framstar som en bra profil for sporten.

Spelarna ar fodda tidigast 2009.

Flickor

Agnes Grahn, AIK

”Som kapten for sitt lag har Agnes inte bara visat prov pa enastaende tekniska fardigheter pa isen, utan ocksa en
ledarskapsformaga som inspirerar bade sina lagkamrater och alla runt omkring henne. Hennes energi och gladje
smittar av sig pa hela laget, och hon har gang pa gang visat ett otroligt engagemang for lagets basta, bade under och
utanfor matcherna. Agnes ar en ledare som tar sitt ansvar pa storsta allvar. Hon satter laget forst och har alltid en
positiv instdllning, oavsett om det ar en utmanande match eller en tuff tréaning. Hennes férmaga att motivera sina
medspelare och skapa en sammanhallning som gor laget starkare ar nagot som sarskiljer henne fran manga andra
spelare. Forutom att vara en kapten med ett stort hjarta, ar Agnes en spelare som alltid ger sitt yttersta. Hennes
beslutsamhet pa isen, kombinerad med hennes vilja att utvecklas och lara sig, gor henne till en forebild for bade yngre
och dldre spelare. Hon satter alltid laget fore jaget och arbetar outtrottligt for att driva sitt lag framat mot nya
framgangar. Det ar dessa kvaliteter — hennes ledarskap, engagemang och passion —som gor att Agnes Grahn fortjanar
att tilldelas Stockholmsplaketten”

Pojkar

Dorian Eklund Aspe, Djurgardens IF

”Dorian ar en bra forebild for alla unga hockeyspelare. Han dlskar att trdna, han ar noggrann med allt, malmedveten, lyhord,
6dmjuk, omtanksam och trevlig mot alla manniskor i alla ssmmanhang. Detta gér honom till en bra lagkamrat, en bra ledare och
en harlig spelare for en tranare att ha i sitt lag.

Han ar dessutom en fantastiskt duktig hockeyspelare som alltid jobbar stenhart och har en framtradande roll i de lag
han spelar. Han ar verkligen en spelare att se upp till och en fantastisk representant for ishockeyn.”

Flickhockeyfonden

Stockholms Ishockeyforbund delar arligen ut ett stipendie till en person som har gjort nagot utover det
vanliga for flickishockeyn i Stockholm. Flickhockeyfonden tillkom pa initiativ fran eldsjalen Per Hakansson i
Sundbybergs IK i samband med Stockholm Ishockeyforbunds 70-arsjubileum.

Detta ar tilldelas stipendiet:

Sally Torén Bjorling, Brinkens IF

Sally har under flera ar varit en uppskattad ledare inom Brinkens hockeyskola. Den har sdsongen har hon tagit ett
annu storre ansvar, framst for flickhockeyskolan, och till ndsta sasong kliver hon in i en tranarroll for F10-laget.

Sally har vuxit bade som manniska och som ledare under sina ar hos Brinkens IF. Hon &r en sann forebild — en person
som inspirerar vara yngre tjejer att fortsatta spela ishockey och kdnna att det ar varldens roligaste sport.




Torsten Flygelholms Minnesfond

Detta pris ska tilldelas en ungdomsledare som arbetar ideellt med att ta hand om vara ungdomar, som gjort ett
oegennyttigt och for ishockey sporten vardefullt arbete i en forening tillhorande Stockholms Ishockeyférbund.
Det ar foreningarna som nominerar till stipendiet och det ar gruppen for Torsten Flygelholms stipendium som
utser vinnaren.

Torsten Flygelholm var Stockholm Ishockeyforbunds ordférande mellan 1951 — 1987.

Detta ar tilldelas stipendiet:
Roland ”Rolle” Liljeback Battistich

For sitt enastaende engagemang och banbrytande arbete med att starta och utveckla paraishockeyn i Vallentuna HF.
Sedan 2019 har Rolle varit drivande kraft och nyckelperson i att skapa en inkluderande och vaxande verksamhet dar
barn och ungdomar med funktionsnedsattning far chansen att spela ishockey. Tack vare hans envishet, varme och
ledarskap ar laget idag Sveriges storsta inom paraishockey — Rolle ar ett foredéme for hela sporten.

Sias utbildningsfond

Sias utbildningsfond ska verka for en god utveckling av Stockholms ishockey genom att kontinuerligt bidra till
ledarforsorjning. Fonden ska verka i Sias anda med varderingar och attityder som stimulerar laget fére jaget och som
agerar i enlighet med ett tydligt syfte. Lds mer om ansdkan pa hemsidan och stipendiet delas ut fortldpande under
sasongen.

Arets huvuddomare: Martin Kaba

Martin har under sdasongen pavisat stor utveckling som domare dels genom att pa isen utvecklat sin férmaga i
matchledarskapet och forvalta sin regelkunskap pa ett praktiskt lampligt satt som gynnar hockeyn.

Martin har pa och utanfor isen standigt varit en god kamrat och féregatt med gott exempel mot andra
domarkollegor, gamla som nya.

Arets linjedomare: Rickard Kihlberg

For sitt stabila och 6dmjuka ledarskap, dar Rickard genom sin utvecklingsvilja, sitt lugn och engagemang skapat
trygghet och inspiration for hela teamet. En motivation till uppdraget foder motiverade kollegor samt skapar

ett otroligt viktigt signalvdarde mot andra runt en match eller ishall. Rickard bidrar till en stabilitet som ett team
maste ha for uppdraget och ar utan tvekan en person att luta sig mot oavsett situation pa eller utanfor rinken.

Arets DAIF: Johan Holmstrém

Ar ut och ar in sa tillhor Arets DAIF en av de basta i klassen. En stor utmaning for DAIF manga ganger ar att fa

nyutbildade domare att vaga ta steget ut pa isen, ddma en match och sen vilja géra samma sak igen och fortsatta
doma. Hela 13 helplansdomare har fostrats under Johans ledning. Det ar ett kvitto pa ett engagerat, inspirerande
och langsiktigt arbete. Johan &r ett foredome for DAIF-rollen och en virdig mottagare av utmarkelsen Arets DAIF.
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Ekonomisk redovisning

Forbundets verksamhet har bedrivits under god ekonomisk kontroll. Férbundet hade en omsattning pa 13 134 tkr vilket ar en
O0kning med 3,4 %.

Serieavgiften hojdes i paritet med inflationen med ca 2 % i genomsnitt.
Intakten for serieavgifter uppgick till 4 554 tkr (4 476 tkr). Personalkostnaderna uppgick till 7 885 tkr.

Den ekonomiska stéllningen &r god. Resultatet for aret blev ett underskott med 278 tkr vilket &r i linje med det vi budgeterade
for. Det egna kapitalet uppgar till 3 022 tkr vilket motsvarar 23 % av omsattningen och 38 % av ett ars Ionekostnader.

Infor kommande sdsong budgeteras det ett underskott pa 260 tkr dar vi kommer fortsatta att starka hockeykontoret for att
ytterligare kunna utveckla hockeyn i distrikten Stockholm och Gotland

Forbundets tillgangar bestar vid sidan av humankapitalet och visst rorelsekapital huvudsakligen av likvida medel och placeringar
pa totalt 6 105 tkr. 3 390 tkr har placerats i fonder med lag risk.

Vid bedémning av den ekonomiska stillningen for distriktet bér dven Regionférbundet Ishockey Ost beaktas. Regionen dgs av de

fyra distrikten Stockholm, Uppland, Sédermanland och Gotland. Distrikt Stockholms andel av regionens resultat och stéllning ar
68,1 %. Regionférbundet Ishockey Ost hade i &r ett underskott pa 21 tkr och det egna kapitalet uppgar till 1 418 tkr.
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Arsbokslut for verksamhetsaret 2024-25

Stockholms Ishockeyfirbund
814000-1036

Arsbokslut for verksamhetsaret 2024-25

Styreisen ftir Stockholms Ishockeyférbund far héirmed avge drsbokslut fér sdsongen
2024-25

Férvaltningsberittelse

Verksamhet

Stockholms Ishockeyfirbund &r en allmannyttig och ideell fGrening som har till uppgift ati,
inom sitt geografiska verksamhetsomrade, frimja, utveckla och administrera idrotten

Detta ska ske pa eti sadant sétt att det star i dverensstdmmelse med idrottens mal och
inriktning enligt Riksidrottsférbundets och Svenska Ishockeyfdrbundets stadgar.

Stockholms Ishockeyférbund &r Svenska Ishockeyfrbundets lokala organ.

Flerarséversikt (tkr) 2025 2024 2023 2022
Mettoomsétining 13134 12702 12174 10 298
Rasultal efter finansiella
poster =278 58 51 83
Soliditet, % 400  43% 43%  45%
Sidan 1 (11)
Posiadass Basdksadrass Takalon Org. nr Bankgien
Tjuymsgrand &
121 63 JOHANMESHOV Tjurhamagrénd & 08-556 TI6 60  B14000-1036 TAT-0314
E-po Weeblplals
shockhofmEshockholmibockey,. 58 ateckholnheckay =6
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Stockhoelms Ishockeyitrbund
814000-1036

Forandringar i eget kapital

Balanserade vinstmedsl  Tjejhockeyfonden Arets resultat  Totalt

Vid arets bérjan 3 204 020 46 006 59 400 3309 428
Stipendium -8 263 -8 263
Omifiiring 58 400 -50 400 o
Arets resuitat -277 888  -277 898
Vid arets slut 3263 420 36 753 -277898 3022275
Sidan 2 (11)
Elsclromically fgand ¢ 5 albsicrjoilesu f Elskinon sl sigagiais £ Elskranma aignen ! Elesiorgk eniersiravl ‘ “m !Egl'l
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Stockholms Ishockey farbund
B14000-1036

Resultatdisposition

Till distrikismétets forfogande stir filjande vinstmedel:

Balanserat resultar
Arets resultat
Totalt

Styrclsen forslir att av drets resultat firdelas enligt fljande:

Belanseras i ny rékning
Totalt
Sidan 3 (11)
El iy sigred ! S Joitedy ¢ EW it signemais I EX signe ! Elex

il R VISTE e A (-Sha e B S - Pel T A %) AEOS-A0 Mt

3.263.420
-277.898

2.985.522

2985522

1985512
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Resultatrakning
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Stockholms Ishockey fticbund
B14000-1036

Beloppen | Arsbeboslutes i swenske kranor
RESULTATRAKNING
SEK

Rorelsens intdkter
Nettooms&tining

Rirelsens kostnader
Owriga externa kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar
Rbrelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Finansiella intéktar
Finansiella kostnader

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

2024-05-01-
-2025-04-30

Mot 1 13134133

~4,640.972
Mot 2 -8, 705.736
Not 3 -67.766

-280.341

2.444

-277.807

-277.807

Sidan 4 (11)

Elscimnicay ignad § Sahiieass slabkiofatis | Elokinonise signerats § Elskyonisk signen | Elsbrnaih undersireyel
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2023-05-01-
-2024-04-30

12.701.889

-4.731.618
-7.848.936
-B7.766

53.569

6.026
-185

59.400
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Balansrakning
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Stockholms Ishockeyforbund
B14000-1036

BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Materisila anldggningstiigangar
Ombyggnation av kansl
Inventarier

Finansiella anldggningstiigédngar
Fonder
Depositioner

Summa anldggningstillgangar
Omsdttningstillgangar
Kortiristiga fordringar
Kundfordringar

Kortfristig fordran Region Ost
Ovriga kortfristiga fordringar

Not 3
Mot 3

Not 5
Mot 4

Férutbetalda kostnader och upplupna intékier

Summa

Likvida mede!

Kassa & bank

Summa omsitiningstiligdngar
SUMMA TILLGANGAR

Not 6

Sidan 5 {11)

Eluctromeily migned / Sahlak st bk 1l eitoninkt mgnemis | Bekinnisk sgren fEkekronik un dervimyel
IRpE Ve R wisma nebwadocment-check e SacEs o 787 A500- B2 S-ARcba S0e M 5

2025-04-30

60.242

13.159

3.380.000

80.000
3.543.401

2.287.784

4.189.289
7.732.600

2024-04-30

115450
257189

3.600.000
80.000
3.821.168

£90.065
107.820
102.122
480.478
1.689.585

2.186.718

3.856.304

T.8677.473
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Stockholms IshockeyfGrbund
B14000-1036

BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserade vinstrmedel
Fond far Tjejhockey
Arets resultat

Summa eget kapital
Langfristiga skulder
Garantier

Summa lingfristiga skuldar
Kortfristiga skulder

Owriga kortfristiga skulder
Leveranttrsskuldar
Ovriga skulder

Upplupna kostnader

& farutbetalda intdkier

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL
OCH SKULDER

1l

2025-04-30
3.263.420
36.754
-277.808

3.022.278

B2.000
89.000

528.047
286.192
Mot 7 3.808.175

4.621.414

T.732.690

Sidan & (11)

Elsciromcally sigsed | Sitkdment sliebijeisti § El
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82.000
89.000

541.028
ST2.757

3.165.261

4.279.046
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Stockholms Ishockeyfirbund
F14000-1036

Kassaflodesanalys

2024-05-01 - 2023-05-01-
2025-04-30  2024-04-30

Lipande verksamhet

Arats resultat -277.808 50 400
Avskrivningar 67 766 &7 766
Kassafiida frin den

lépande verksamheten

fire férdndring av rérelsekapital -210.132 127 166
Kassaflde fran féréndring

av rbrelsekapital

Faréndring av kundfordringar 138,240 -392 788
Fiéréndring av kortfristiga fordringar -340.223 20 288
E{:tlnu‘nng av skuldffordran till Regionférbundet Ishockey 74,403 107 920
Féaréndring av kortfristiga skulder 405,836 -2 988
Kassaflide fran den lopande

verksamheten -79.682 -356 242

Investerinagsvarksamheatan

Fiirvéry av materiella anldggningstillgdngar 0 o
Fiirvdry av finansiella anl&ggningstifigdngar =240 000 -240 000
Ftirsdljning av finansiella anldggningstillgéngar 450.000 500 000
Utbetalning fran stipendiefond -10 000 =11 000
Rénteintdkt frin slipendiefond 748 836
Kassafldde fran investeringsverksamheten 200 748 249 936
Finanslerinasverksamheten

Langfristiga skulder 1] 1]
Kassafléde fran finansleringsverksamheten 0 0
Arets kassaflide 121.066 -106 308
Likvida medel vid arets bérjan 2166718 2273024
Likvida medel vid drets slut 2 287 T4 2166 718

Sidan 7 (11)
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Stockholms Ishockeyfirbund

2024-05-01 - 2023-05-01 -

#14000-1036

Kassaflédesanalys forts.

2025-04-30
Marknadsvarde av likviditeteméssiga
tillgangliga SEB fonder redovisade som
anlaggningstillgangar AT
Totak likvida medel ink. fonder 6 104 915
Medel lasta fill div. projekt -2 078 064
Totalt tillgdngliga likvida medel Ink. fonder 4 026 851

Tilliggsupplysningar

Arsbokslutet har uppréttats i enlighet med god redovisningssed.
Redovisningsprinciperna &r ofréindrade j&mfart med foregdende ar.

Varderingsprinciper

Tillgangar, avsétiningar och skulder har vérderats till anskaffningsvarden.
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beridknas inflyta.
Fordringar och skulder i utidndsk valuta omraknas till balansdagens kurs.
Periodisering av inkomster och utgifter sker enligt god redovisningssed.
Sponsor-, kurs och bidragsintikter redovisas i den period de avser.

2024-04-30

3 842 502

6 008 220

=674 012

5335 208

Inventarier skrivs av ver en nytjandeperiod enligt plan. 3 &r fér IT relaterade inventarier
samt material till distriktslagen och 5 ar fr Guriga. | de fall bidrag erhéllits for specifikt
inkGp av inventarier kostnadsbokftirs inkSpet i sin helhet for att matcha erhéllien Intakt.
Aktiverad hyresritt skrivs av | enlighet med hyreskontrakistiden, dock maximalt pa fem

ar.

Sidan 8 (11)
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Stockholms Ishockey [irbund
&14000-1036

Not 1 Nettoomséttning

Serieavgifter

Kursavgifter

Bidrag fran Svenska |shockeyférbundet
Bidrag frén Region Ost

Bidrag frén RF Sisu Stockholm

Ovriga bidrag

Deltagaravgifter, distrikislagen
Cupirddkter
Administration Regionfdrbundet Ishockey Ost

Sponsorer

Awgifter (Tillstdnd, dispenser, matchfiytt mm)
Tillfsllig uthyrning av personal
Owrigt

Summa

Not 2 Personalkostnader

Léner och arvode och sociala avgifter
{Kanslipersonal och arvoderade instruktdrer och
ledare)

Pensionskostnader

Owriga personalkostnader

Summa

Antal {darav kvinnor)

Not 3 Inventarier

Ingdende anskaffningsvirde

Inksp

Férsdljning/utrangering

Utgdende ack anskaffningsvarde
Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar
Farsdfning/utrangering

Utgéende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat vérde

Sidan 8 (11)

Elecieonically sigred ¢ Edhiis it whikiolet | Elnkimeiekd sgnerals § Eletonish signis | Elekbonisk undershesst
Fips:tain.sisma netewidncumenboheck MO X CESn. TabT 4540 Ah S -A 3che b b

2025-04-30
4.554.405
1.497.009

448170
1.500.000
900.000
0

839.633
179.500
944000
1.038.625
745.184
306.672

90.845
13.134.133

7.884.942

424,154
306.640
8.705.738

11 (3)

473.026

473.926

-332.757
-67.766

-400.523
73.402

2024-04-30
4.476.250
1.433.401

391.318
1.500.000
B00.000
0

1.149.950

arAaT7
12.701.889

7.108.129

454.662
288.144
7.848.936

10(3)

473.028

473.026

264,901
-67.766

-332.757
141,169
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Stockholms Ishockeyfarbund
BL4000-1036

Not 4 Deposition
Deposition fdr hyresrstt

Mot 5 Fond
Anskaffningsvirde 2025-04-30
SEB fond Active 30 A

SEB fond Active 20 A

Summa:

Marknadsvérds 2025-04-30
SEB fond Active 30 A

SEB fond Active 20 A
Sumrma:

Mot 6 Kassa & Bank
Likvida medeal

Not 7 Uppilupna kostnader & férutbetalda intakter
Upplupna semesteritner

Upplupna sociala avgifter

Ovriga férutbetalda intakter

Ovriga upplupna kostnader

Summa

Sidan 10 (11)
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2025-04-30
80.000

1.170.000
2.220.000
3.380.000

1.342.930
2.474.201
3817131

2.287.784

1.188.260
373351
2.078.064
168.500

3.808.175

2024-04-30
80.000

1.050.000
2.550.000
3. 600.000

1.171.823
2,670,679
3.842.502

2.166.718

961.124
301.985
1.628.006
274.145

3.165.260
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Stockholms Ishockeyfirbund
B14000-1036

Stockholm den dag som framgér av respektive befattningshavares elektroniska underskrift

Mathias Tegnér Magnus Larsson Gdran Tidstrém
Ordférande Ledamaot Ledamaot

Catharina Baerselman Mattias Mértensson Hanna Wistrand =~
Ledamot Ledamot Ledamaot

Thomas Hilstad Mats Séderberg
Ledamot Ledamot

Fredrik Godman

Ledamaot

Vér revisionsberittelse har ldmnats den dag som framgar av min elekironiska underskrift

Hékan Karlsson Anders Bergman
Aukloriserad revisor
Sidan 11 (11)
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Stockholms lshockeyforbund
814000-1036

Manuell signering

Sabina Nordstrém 2025-05-22
Ledamot
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REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstamman i Stockholms Ishockeyforbund

Org. nr 814000-1036
Rapport om drshokslutet

Littalanden
Vi har utfort en revision av arsboksluiet for Stockholms

Ishaockeyforbund for or rakenskapsaret | maj 2024 - 30 april 2025.

Enilipt vir uppfatining har arsboksloiet i allt v s ntlipt uppritiats
i enlighet med bokforingslapen.

{ersind iy ettalawden

Vi har utftrt revisionen enlipt Inernational Standards oo
Auditing (I8A) och god revisionssad i Sverige. V irt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs nirmare | av snittet Revisorns
arrvar. Vi dr obervende § farhallande till foreningen endigt god
mevisorssed i Sverige och har i Gvrigt fullgjort vart yrkesstiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionshevis vi har inhiimiat S lrdckliga och
indamilsendipa som grund for vAn uitalande.

Siyrelsens ansvar

et br styrelsen som har ansvaret filr it Arsbokshutet upprattas
och For att bokforingstapen till&mpas vid uppritiandest av
arsbokslwiet. Styrelsen ansvarar dven for den intema kontroll
som den hedimer ir nidvEndig for att uppratts et Arsboksim
50 inke inpehdller ndpra visentliga felaktipheter, vare sig dessa
beror pd oepentligheer eller pi misstap.

Vid upprittandet av Srsboksluiet ansv arar styrzlsen fir
bedimningen av fieningens formaiga atl fortsita
verksamheten. De upply 1, nir =3 4r tillsmpligt, om
farhilianden som kan péverka firmigan ait forisiita
verksamheten och aft anvinda antapandet om fortsatt drift.
Antagandet om forizatt drifi tillimpas dock inle om stymlsn
avser all likvidera fieningen, upphira med verksambeen eller
inie har nigot realistiski alemativ Gl att gdra nigot av detta

Revisorns ansvar

'V fira mél 4r att wppnd en rimlig prad av sikerhet om huruvida
arshakslwiet som hethet inte innehdller nigra visentlipa
felaktipheter, vame sip dessa beror pd cegentlipheter eller pa
misstap, och ait 1Emna en revisionsheritielse som innehdller vira
uttatanden. Rimlig sSkerhet dren hilg grad av sikerhel, men ir
inpen garanti for atten mevision som utfies enligt [5A och pod
mvisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en vsentlig
felaktiphet om en s&dan finns. Felaktigheter kan uppsti pa grund
av oegentligheter eler misstag och anses vam visentliga om de
enskilt elier ill=ammans rimligen kan forvints paverka de
ekonomiska beslut som anv indare fattar med grand i
arshakslwer

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionsdit
omdtime och har en profiessiongiit skeptisk instilining under
hela evisionen Dessutom

= identifierar och hedtmer vi riskema fir viisendliga
fetaktigheter i arshokslutet, vare sig dessa beror pa
oe gentligheer eller p& missiag, utformar och atfir

pranskningsatpirder bland annat uiifrin dessa rsker och
inh&mitar revisionsbevis som Hr tillricklipa och indamdis-
enliga ftir att uigdra en grand far v ira uitatanden. Risken
for alt bz uppiscka en visentlig felaktiphet il folid av
oegeniligheter & higre in for en vEsentiip felaktighet som
heror pa misstag, eftersom cegentigheter kan inne fatta
aperande | maskopd, firfalskning, avsikiliga velimnanden,
felaktiz mformation eller dsidosifande av intern kontroll.

= skaffar vi oss en forstéelse av den del av fGeningens
interna komirodl som har betydelse fior var revision for att
utforma granskning sigirder som 4r 14mpliga med hinsyn
1ill omstindipheterna, men inte for aft uttala oss om
effektiviteen i den interna kontrollen.

= utvinderar vi Iimplipheten | de edovisningsprinciper som
amv Hneds och imligheten i styrelsens uppskatmingar i
redavisningen och tillhdrands upplysningar.

*  drar vien slotsats om 1ampligheten i st styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid uppritiandet av
frsbokslatet Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhsimiade rviskonshevisen, om hunavida det finns nigon
visenilig osikerhetsfakior som avser sidana hindelser eller
forhiflanden som kan leda till betydande tvivel om
forenimgens formiga att fortsStta verksamheten. Om vi drar
slutsstsen att det finns en v Hsentlip osikerhetsfaktor, mise
vi | mvisionsheritielsen fisia uppmérksamheten pi
upplysningama i frsbokslviet om den visentliga
ostkerhetsfaktom eller, om shdana wpplysninpar Sr
otilirickliga, modifiera unalandet om arshokshutet. Vira
slutsatser basras pi de revisionshevis som inhSmias fram
1ill datamet Far rev isionsheritielen. Dock kan framtida
handelser elier forhallanden gtra att en fiening inte 1Engre
kan forisifa verksamheten.

= uivirderar vi den dverpripande presentationen, strukbaren
ach innehilket i Srsboksloet, diriMand upplysningama, och
om Arshokshatet Serger de underliggande transaktionema
ach hindelsrma pi ett siit som geren rattvisande bild

Vi miske informera stymelsen om bland annat revisionens
panerade omfatiming och infkining samt tsdpunkien far den. Vi
miste ocksd informera om betydelsfulla iakitagelser under
revisionen, diribland de eventueita bety dande brister i den
inerna kontrodlen som vi kdentifierat.

Penneo dokumentrycke |8V IR0 -QIETS- FEXTE- S300 O-BGF WS- FYIEX
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Rapport sm andra kray enligt lagar och andra fGristiningar

Lttglands

Uttwver v ir revision av arshoksiutet har vi iven utfort en evision
av shyrelens forvaitning For Stockholms Ishockey firbund for
rikenskapsimet 1 maj 2024 - N0 april 2025,

Vi sty rker att foreningsstimman beviljar styme lsens ladamiéter
ansvarsfrihet fior rikenskapsaret.

Cirund jor wiclands

Wi har uiftn revisionen enligt god evisionssad i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs nimmare i avsnittel Revisarms
anvar. Wi ir oberoende i forhdllande till freningen enfigt pod
mvisorssed i Sverige och har i Gvrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionshevis vi har inhiimtat S tillrickliga och
indamilsenlipa som grund for vAn utialande.

Styrelsens answar
Dt ir styrelsen som har ansvaret for fry alininpen.

Revisorms ansvar

Vit mil betriffande revisionen av forealtninpen, och dirmed
virt uttalande om ansvarsfrihed, 4r ait inhimia revisionshevis far
att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedtma om ndgon
styrelseledamaot | npol visentligt avseende filmetagit ndpon
atgard elder gion sig skyidig Gl nigon forsummelse som kan
ftiranleda erstttningssky Idiphet mot fareninpen.

Rimlig sikerhet dr en hivg grad av sikerhet, men ingen garanti
far att en revision som wtftrs enlipt god evisionssed | Sverige
alltid kommer att uppticka dtgirder eller forsammelsr som kan
ftiranleda erstttningssky Idiphet mot fareninpen.

Som en del av en revision endigt pod revisionssed i Sverige
anvEnder v i profissionz it omddme och har en profie ssionet
skeptisk instilining under hela revisonen. Cranskninpen av
firvaltninpen grundar sig frimst pa revisionen av
rikenskapema Vilka tillkommande granskningsatgarder som
utfirs baseras pa v ir professionella bedtmning med
utpinpspunkt i risk och visentlighet. Det innebdr att vi fokuserar
granskninpen pd shdana dtparder, omriden och forhalanden
50 Hr v dsentliga for verksamheten och dir avsteg och
tveriridelser skulle ha sirskild betydelse fir fieningens
situation. Vi gar i penom och privvar fattade besiut,
beslutsunderlag, vidiagna tgsrder och andra forhallanden som
ir relevania fir vart uttalande om ansv arsfribet.

Vir mvisionsherittels: har limnats i Stockholm den dag som
frampar av var elekironiska underskrift

Anders Bergman Hikan Karlsson
Auktoriserad revisor
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